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1. Паспорт фонда оценочных средств 

 

В результате прохождения производственной практики «Эксплуатационная 

практика» обучающиеся, в соответствии с ФГОС ВО по специальности 23.05.01 

«Наземные транспортно-технологические средства», утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ от 11 августа 2020 г. № 935, формируют 

следующие компетенции:  

профессиональных компетенций: 

- «Способен разрабатывать технологическую документацию и осуществ-

лять контроль за параметрами технологических процессов производства, модер-

низации, эксплуатации, технического обслуживания и ремонта автомобилей и 

тракторов» (ПК-4); 

- «Способен организовывать технический контроль при исследовании, 

проектировании, производстве и эксплуатации автомобилей и тракторов и их тех-

нологического оборудования» (ПК-6).  

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

– знать: методику составления технологической документации по проведе-

нию контроля за техническими и технологическими параметрами в процессе экс-

плуатации, технического обслуживания и ремонта автомобилей и тракторов; спо-

собы и методы организации работ по техническому контролю за техническими и 

технологическими параметрами автомобилей, тракторов и их технологического 

оборудования в процессе их эксплуатации; методы фиксации основных техниче-

ских и технологических параметров и анализ их изменения в процессе эксплуата-

ции тракторов и автомобилей. 

– уметь: оформлять технологическую документацию по проведению кон-

троля за техническими и технологическими параметрами в процессе эксплуата-

ции, технического обслуживания и ремонта автомобилей и тракторов; выполнять 

и организовывать работу по техническому контролю за техническими и техноло-

гическими параметрами автомобилей, тракторов и их технологического оборудо-

вания в процессе их эксплуатации, а так же фиксации основных параметров и 

анализа их изменения. 

– владеть: навыком оформления технологической документации по прове-

дению контроля за техническими и технологическими параметрами в процессе 

эксплуатации, технического обслуживания и ремонта автомобилей и тракторов; 

навыком организации работ по проведению технического контроля технических и 

технологических параметров автомобилей и тракторов в процессе их эксплуата-

ции. 
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Таблица 1 

Этапы формирования компетенций 
 

№ 

п/п 

Формиру-

емые 

компе-

тенции 

Этапы фор-

мирования 

компетенции 

Виды работ по практике, 

включающие работу обу-

чающегося 

Трудоем-

кость, з.е./ 

академи-

ческих 

часа 

Форма текущего 

контроля 

1. ПК-4 Подготови-

тельный 

Участие в общем организа-

ционном собрании (знаком-

ство с целями, задачами и 

программой практики; пер-

вичный инструктаж по 

охране труда и пожарной 

безопасности; ознакомле-

ние с правилами оформле-

ния и ведения дневника 

практики); составление 

совместного рабочего гра-

фика (плана) прохождения 

практики, получение инди-

видуального задания на 

практику. 

6 часов Дневник прак-
тики 

2. ПК-4, 

ПК-6 

Основной Технические и технологи-

ческие параметры тракто-

ров. 

Технические и технологи-

ческие параметры автомо-

билей. 

Взаимосвязь технологиче-

ских свойств и технических 

параметров трактора. 

Основные этапы совершен-

ствования технологических 

свойств трактора. 

Изменение технических и 

технологических парамет-

ров в процессе эксплуата-

ции тракторов и автомоби-

лей. 

Методика расчета показа-

теля агротехнических 

свойств. 

Показатель производитель-

ности и методика расчета. 

Методы испытаний тракто-

ров  по определению  пока-

зателей технологических 

свойств. 

Формирование исходных 

технологических требова-

ний  на проектирование 

198 часов Дневник прак-
тики, индивиду-
альное задание, 
отчет по прак-

тике 
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сельскохозяйственных 

тракторов. 

Технологическая докумен-

тация оформляемая при 

проведении технического 

обслуживания тракторов и 

автомобилей. 

Технологическая докумен-

тация оформляемая при ре-

монте тракторов и автомо-

билей. 

Дилерские и предприятия 

технического сервиса. Ор-

ганизация работы техниче-

ских сервисных центров. 

3. ПК-4, 

ПК-6 

Заключитель-

ный 

Подготовка и оформление 

дневника и отчета по 

практике. Написание отзыв-

характеристики с места 

прохождения практики. 

Подготовка к 

собеседованию по 

практике, в том числе 

промежуточная аттестация.  

10 часов 

2 часа 

Дневник прак-
тики, индивиду-
альное задание, 
отчет по прак-
тике, собеседо-

вание, зачет 

   Итого: 216 часов  
 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

2.1. Показатели оценивания сформированности компетенций  

в результате прохождения практики 
Таблица 2 

 

№ 

п/п 
Компетенция 

Виды оценочных материалов, используемых для оценки 

сформированности компетенций 

Выполнение ин-

дивидуального / 

группового зада-

ния 

Отчет по практике 
Защита отчета 

по практике 

1.  ПК-4 + + + 

2.  ПК-6 + + + 

 

2.2. Критерии и шкалы оценивания формирования компетенций  

в ходе прохождения практики 

 

2.2.1. Индивидуальное задание на практику 
 

Таблица 3 

№ 

п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, обу-
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чающийся проявил высокий уровень самостоятельности и 

творческий подход к его выполнению. 

2. Хорошо Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, допу-

щены незначительные неточности в использовании термино-

логии, имеются отдельные недостатки в оформлении пред-

ставленного материала. 

3. Удовлетворительно Задание в целом выполнено,  однако имеет ряд недостатков, 

допущены неточности и ошибки в использовании терминоло-

гии, имеются замечания по оформлению. 

4. Неудовлетворительно Задание не выполнено или выполнено частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению. 

 

2.2.2. Дневник по практике 
Таблица 4 

№ 

п.п. 

Шкала оценивания Критерии оценивания
 

1 2 3 

1. Отлично   структура дневника соответствует установленной форме; 

 содержание дневника соответствует программе прохожде-

ния практики;  

  индивидуальное задание выполнено полностью и без оши-

бок; 

  не нарушены сроки сдачи дневника. 

2. Хорошо   структура дневника соответствует установленной форме; 

 содержание дневника соответствует программе прохожде-

ния практики;  

 индивидуальное задание выполнено полностью, однако 

имеются незначительные ошибки; 

 не нарушены сроки сдачи дневника. 

3. Удовлетворительно   структура дневника соответствует установленной форме; 

 содержание дневника соответствует программе прохожде-

ния практики, однако присутствует небрежность в оформле-

нии дневника; 

 индивидуальное задание выполнено не полностью; 

  нарушены сроки сдачи отчетных документов. 

4. Неудовлетворительно   структура дневника не соответствует установленной фор-

ме; 

  содержание дневника не соответствует программе прохож-

дения практики; 

  в оформлении дневника прослеживается небрежность; 

  индивидуальное задание не выполнено; 

  нарушены сроки сдачи отчетных документов. 

 

2.2.3 Отчет по практике 
Таблица 5 

№ 

п.п. 

Шкала оценивания Критерии оценивания
 

1 2 3 

1. Отлично   соответствие содержания отчета программе прохождения 

практики – отчет собран в полном объеме; 

  структурированность (аккуратность оформления, четкость, 
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№ 

п.п. 

Шкала оценивания Критерии оценивания
 

1 2 3 

нумерация страниц, подробное оглавление отчета); 

  индивидуальное задание раскрыто полностью; 

не нарушены сроки сдачи отчета. 

2. Хорошо   соответствие содержания отчета программе прохождения 

практики – отчет собран в полном объеме; 

  не везде прослеживается структурированность (аккурат-

ность оформления отчета, четкость, нумерация страниц, по-

дробное оглавление отчета); 

  допущены неточности в оформлении отчета; 

  индивидуальное задание раскрыто полностью; 

 не нарушены сроки сдачи отчета. 

3. Удовлетворительно   соответствие содержания отчета программе прохождения 

практики - отчет собран в полном объеме; 

  не везде прослеживается структурированность (аккурат-

ность оформления отчета, четкость, нумерация страниц, по-

дробное оглавление отчета); 

  в оформлении отчета прослеживается небрежность; 

  индивидуальное задание раскрыто не полностью; 

  нарушены сроки сдачи отчета; 

 и т.п. 

4. Неудовлетворительно   соответствие содержания отчета программе прохождения 

практики – отчет собран не в полном объеме; 

  нарушена структурированность (аккуратность оформления 

отчета, четкость, нумерация страниц, подробное оглавление 

отчета); 

  в оформлении отчета прослеживается небрежность; 

  индивидуальное задание не раскрыто; 

 нарушены сроки сдачи отчета. 

 

2.2.4. Собеседование 
Таблица 6 

 

№ 

п.п. 

Шкала оценивания Критерии оценивания
 

1 2 3 

1. Отлично   обучающийся демонстрирует системность и глубину зна-

ний, полученных при прохождении практики; 

  стилистически грамотно, логически правильно излагает от-

веты на вопросы; 

-  дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы 

преподавателя по темам, предусмотренным программой прак-

тики. 

2. Хорошо   обучающийся демонстрирует достаточную полноту знаний 

в объеме программы практики, при наличии лишь несуще-

ственных неточностей в изложении содержания основных и 

дополнительных ответов; 

  владеет необходимой для ответа терминологией; 

  недостаточно полно раскрывает сущность вопроса; 
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№ 

п.п. 

Шкала оценивания Критерии оценивания
 

1 2 3 

  допускает незначительные ошибки, но исправляется при 

наводящих вопросах преподавателя. 

3. Удовлетворительно   обучающийся демонстрирует недостаточно последователь-

ные знания по вопросам программы практики; 

  использует специальную терминологию, но могут быть до-

пущены 1-2 ошибки в определении основных понятий, кото-

рые студент затрудняется исправить самостоятельно; 

  способен самостоятельно, но не глубоко, анализировать 

материал, раскрывает сущность решаемой проблемы только 

при наводящих вопросах преподавателя. 

4. Неудовлетворительно   обучающийся демонстрирует фрагментарные знания в 

рамках программы практики; 

  не владеет минимально необходимой терминологией; 

  допускает грубые логические ошибки, отвечая на вопросы 

преподавателя, которые не может исправить самостоятельно. 

 

 

3. Типовые контрольные задания, иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе прохождения 
 

Вид и наименование практики: производственная практика «Эксплуатаци-

онная практика». 
 

 3.1. Индивидуальные задания на производственную практику  

 «Эксплуатационная практика» 

 

1. Провести анализ ремонта машин на предприятии и его основные задачи. 

2. Провести анализ ремонта рабочего оборудования автомобилей и тракторов 

выполняемых на предприятии. 

3. Изобразить планировку предприятия и последовательность выполнения ра-

бот и прохождения постов. Разработать мероприятия по повышению эффек-

тивности выполнения работ. 

4. Провести анализ средней численности всех работников предприятия и 

промышленно-производственного персонала по функциям и разрядам. 

Определить потребность в управленческом и обслуживающем персонале. 

5. Проанализировать наличие, достоинства и недостатки имеющихся на 

предприятии тракторов или автомобилей, их технологического 

оборудования. 

6. Провести анализ рационального использования площади предприятия. 

Расположение основных зон и участков проведения ремонта и технического 

обслуживания автомобилей и тракторов. Разработка мероприятий по 

повышению эффективности работы предприятия. 

7. Описать техническое оснащение участков технического обслуживания и 

ремонта предприятия. 
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8. Описать, изобразить схему рабочих постов и мест ремонтной мастерской. 

Предложить варианты усовершенствования рабочего процесса. 

9. Годовой план-график проведения ремонтов и технического обслуживания 

наземных транспортно-технологических средств (автомобилей или тракто-

ров), назначение, содержащаяся информация, способ составления. 

10. Месячный план-график проведения ремонтов и технического обслуживания 

наземных транспортно-технологических средств (автомобилей или тракто-

ров), назначение, содержащаяся информация, способ составления. 

11. Инструкцию по упаковке, консервации и транспортированию узла или агре-

гата, назначение, основная информация, условия составления. 

12. Инструкция монтажа и демонтажа автомобиля или трактора, узла или агре-

гата, назначение, информация, разработка. 

13. Провести анализ разрабатываемой на предприятии документации для про-

ведения технического обслуживания и ремонта автомобилей или тракторов. 

14. Описать проведение диагностических работ при эксплуатации автомобилей 

или тракторов с указанием применяемых приборов и оборудования. 

15. Описать проведение технического обслуживания трактора или автомобиля с 

указанием применяемых приборов и инструментов. 

16. Описать проведение регулировочных работ узла или агрегата с указанием 

применяемых приборов и инструментов. 

17. Описать проведение смазочных работ, карты смазки с указанием применяе-

мых смазочных материалов и оборудования. 

18. Инструкция контрольно-регулировочных работ тракторов или автомобилей, 

технологического оборудования, узла или агрегата, назначение, вносимая 

информация, способ составления. 

19. Описать организацию на предприятии процесса технического обслужива-

ния и ремонта автомобилей или тракторов. 

20. Описать функциональную схему производственного процесса предприятия. 

Оптимизировать размещение основных зон и организации движения на 

предприятии. 

21. Отдел технического контроля на предприятии, назначение, функции, вы-

полняемые работы при эксплуатации автомобилей или тракторов. 

22. Провести анализ перечня и последовательности оформления документов 

при приемке и выдаче автомобилей или тракторов при проведении техниче-

ского обслуживания и ремонта. 

23. Правила обращения, хранения и контроля за эксплуатационными материа-

лами предприятия (топлива, масла, смазочных материалов, охлаждающих и 

тормозных жидкостей и др.). 

24. Разработать инструкцию по эксплуатации трактора или автомобиля, техно-

логического оборудования, узла или агрегата. 

25. Провести анализ управленческого и инженерно-технического персонала 

предприятия, его функции, ответственность. 

26. Техническая документация оформляемая при проведении технического об-

служивания трактора и автомобиля. 
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27. Технологическая документация оформляемая при ремонте тракторов и ав-

томобилей. 

28. Организация работы технических сервисных центров. 

29. Дилерское сервисное обслуживание тракторов и автомобилей. 

30. Методы испытаний тракторов по определению показателей технологиче-

ских свойств. 

 

3.2. Требования к структуре, содержанию, оформлению 

и срокам предоставления дневника по производственной практике 

«Эксплуатационная практика» 

 

Формой отчетности по производственной практике «Эксплуатационная 

практика» является – дневник практики, отчет по практике, отзыв-характеристика 

и собеседование.  

Требования к структуре, содержанию и оформлению дневника практики 

приведены в методических указаниях: Методические указания для проведения 

производственной практики «Эксплуатационная практика» по специальности 

23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства» / Сост. А.В. Русинов. 

– Саратов: ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ. 

Дневник ведется очень подробно, ежедневно записывая в него необходимые 

данные и итоги выполненного индивидуального задания. По окончанию практики 

обучающийся на проверку руководителю практики от предприятия предоставляет 

надлежаще оформленный дневник. В последний день практики обучающийся 

предоставляет для проведения аттестации по практике оформленный дневник 

руководителю практики от университета. Аттестация по производственной 

практике осуществляется в последний день практики комиссией.  
 

3.3. Требования к структуре, содержанию, оформлению 

и срокам предоставления отчета по производственной практике  

«Эксплуатационная практика» 

 

Требования к структуре, содержанию и оформлению отчета по практике 

приведены в методических указаниях: Методические указания для проведения 

производственной практики «Эксплуатационная практика» по специальности 

23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства»/ Сост. А.В. Русинов. – 

Саратов: ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ. 

В отчете содержится информация касающаяся выполнения обучающимся 

индивидуального задания по практике, представлены все необходимые данные и 

итоги выполненного индивидуального задания. По окончании производственной 

практики обучающийся на проверку руководителю практики от предприятия 

предоставляет надлежаще оформленный отчет. В последний день практики 

обучающийся предоставляет для проведения аттестации по практике 

оформленный отчет руководителю практики от университета. Аттестация по 

производственной практике осуществляется в последний день практики 

комиссией. 
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3.4. Примерные вопросы для подготовки к аттестации по практике - 

производственная практика «Эксплуатационная практика» 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к аттестации по практике: 

 

1. Техническая документация оформляемая при проведении ТО и ремонтов трак-

торов и автомобилей. 

2. Организация работы предприятия технического сервиса. 

3. Взаимосвязь технологических свойств и технических параметров трактора. 

4. Основные этапы совершенствования технологических свойств трактора. 

5. Методы определения воздействия движителей тракторов на почву. 

6. Методы испытаний по определению показателей безопасности трактора и 

условий труда тракториста. 

7. Показатель агротехнических свойств. 

8. Критерии работоспособности деталей. 

9. Влияние точности размеров деталей на взаимозаменяемость. 

10. На что влияет шероховатость поверхностей детали. 

11.  Основные показатели качества деталей машин. 

12.  Перечислите способы упрочнения поверхностного слоя деталей. В чем их 

сущность. 

13.  Показатели надежности. 

14.  Ремонтопригодность машин. 

15.  Долговечность машин. 

16.  Факторы определяющие долговечность машин. 

17.  Изнашивание. 

18.  Виды ТО и ремонтов. 

19.  Периодичность ТО и ремонтов. 

20.  Закономерности изменения технического состояния машин в процессе работы. 

21.  Моечно-очистные работы. 

22.  Крепежные работы. 

23.  Заправочно-смазочные работы. 

24.  Контрольно-регулировочные работы. 

25.  Мойка и разборка машин при ремонте. 

26.  Окраска и испытание машин. 

27.  Обслуживание пневмосистем машин. 

28.  Обслуживание гидросистем машин. 

29.  Общие положения планирования ТО и ремонтов. 

30.  Годовой план-график ремонта машин. 

31.  Месячный план-график ТО и ремонта машин. 

32.  Формы проведения ТО и ремонта машин. 

33.  Режимы работы машин. Условия. 

34.  Показатели использования парка машин. 

35.  Приемка машин и ввод в эксплуатацию. 

36.  Транспортирование машин. 
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37.  Хранение машин. 

38.  Монтаж и демонтаж машин. 

39.  Подготовка машин к эксплуатации в ночное время. 

40.  Рабочие посты и рабочие места. 
 

4. Процедура оценивания знаний, умений и навыков и (или) опыта деятель-

ности, характеризующая этапы формирования компетенций 

 

Прохождение практики производственная практика «Эксплуатационная 

практика» осуществляется в соответствии с учебным планом по специальности 

23.05.01. «Наземные транспортно-технологические комплексы» и завершается 

оформлением дневника практики, отчетом по практике, отзывом-характеристикой 

и зачетом. 

В течение практики обучающийся оформляет дневник практики и отчет по 

практике по установленной форме, которые в конце практики предоставляются 

руководителю практики от предприятия в распечатанном и сброшюрованном виде 

для проверки. Затем оформленные дневник и отчет по практике предоставляются 

руководителю практики от университета для проверки.  

Так же руководителю практике от университета предоставляется отзыв-

характеристика написанный руководителем практики от предприятия. 

Практика считается завершенной при условии выполнения всех требований, 

предусмотренных программой практики.  

Аттестация в виде собеседования проводится по результатам практики при 

наличии полностью и правильно оформленного дневника практики, отчета по 

практике, отзыва-характеристики.  

Итоговая оценка определяется как комплексная по результатам прохожде-

ния всех этапов практики. 
Таблица 7 

Этапы  
практики 

Компетенции Формы  
оценивания

 
Оценка 

1 2 3 4 
Подготовительный ПК-4 Дневник практики Оценивается согласно  

п. 2.2.2 

Основной ПК-4, ПК-6 Дневник практики, 
индивидуальное 
задание, отчет по 

практике 

Оценивается  
согласно  

п. 2.2.1. - 2.2.4. 

Заключительный ПК-4, ПК-6 Дневник практики, 
индивидуальное за-

дание, отчет по 
практике, собеседо-

вание, зачет 

Оценивается  
согласно  

п. 2.2.1. - 2.2.4. 

Итоговая оценка по результатам оценки  
этапов прохождения практики 

зачтено / не зачтено 

 

Итоговым контролем по практике «Эксплуатационная практика», согласно 

учебному плану по специальности 23.05.01. «Наземные транспортно-

технологические средства» является зачёт (недифференцированный), который 




