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I. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1. Результаты освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование.  

Обязательным условием допуска к государственной итоговой аттестации 

является освоение всех видов деятельности соответствующих ФГОС по 

специальности.  

 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы  

В результате освоения образовательной программы специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование (квалификация программист) у 

выпускника должны быть освоены общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими и профессиональными компетенциями: 

 

Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации  

информации, и информационные технологии для выполнения задач  

профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации  

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

ПК 1.1 Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии 

с техническим заданием. 

ПК 1.2 Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим 

заданием. 

ПК 1.3 Выполнять отладку программных модулей с использованием 

специализированных 

программных средств. 

ПК 1.4 Выполнять тестирование программных модулей. 

ПК 1.5 Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода 

ПК 1.6 Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных 

платформ. 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной  и технической документации на предмет взаимодействия 

компонент. 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3 Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных 

программных средств. 

ПК 2.4 Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

ПК 2.5 Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет 

соответствия стандартам кодирования. 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем. 

ПК 4.2. Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного 

обеспечения компьютерных систем. 

ПК 4.3. Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с потребностями заказчика. 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 

программными средствами. 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования 

баз данных. 

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной области. 

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа 

предметной области. 

ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами 

данных. 

ПК 11.5. Администрировать базы данных. 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием технологии 

защиты информации. 
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3. Индикаторы достижения и критерии оценивания компетенций, шкалы 

оценивания 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам. 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания:  

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение; использовать различные 

цифровые средства для решения профессиональных 

задач.  

Знания:  

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства 
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информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания:  

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания:  

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания:  

особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

Умения: 

описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 
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осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Знания:  

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности); стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических 

условий региона. 

Знания:  

правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания:  

роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Разработка 

модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных 

систем. 

ПК 1.1. Формировать 

алгоритмы разработки 

программных модулей в 

соответствии с 

техническим заданием. 

Практический опыт: 

Разрабатывать алгоритм решения 

поставленной задачи и 

реализовывать его средствами 

автоматизированного 

проектирования. 

Умения: 

Формировать алгоритмы разработки 

программных модулей в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Оформлять документацию на 

программные средства. 

Оценка сложности алгоритма. 

Знания: 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы технологии 

структурного и объектно-

ориентированного 

программирования. 

Актуальная нормативно-правовая 

база в области документирования 

алгоритмов. 

ПК 1.2. Разрабатывать 

программные модули в 

соответствии с 

техническим заданием. 

Практический опыт:  

Разрабатывать код программного 

продукта на основе готовой 

спецификации на уровне модуля. 

Разрабатывать мобильные 

приложения. 

Умения: 

Создавать программу по 

разработанному алгоритму как 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания:  

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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отдельный модуль. 

Оформлять документацию на 

программные средства. 

Осуществлять разработку кода 

программного модуля на языках 

низкого уровня и высокого уровней в 

том числе для мобильных платформ. 

Знания: 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы технологии 

структурного и объектно-

ориентированного 

программирования. 

Знание API современных мобильных 

операционных систем. 

ПК.1.3. Выполнять отладку 

программных модулей с 

использованием 

специализированных 

программных средств. 

Практический опыт:  

Использовать инструментальные 

средства на этапе отладки 

программного продукта. 

Проводить тестирование 

программного модуля по 

определенному сценарию. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование 

программы на уровне модуля. 

Оформлять документацию на 

программные средства. 

Применять инструментальные 

средства отладки программного 

обеспечения. 

Знания: Основные принципы 

отладки и тестирования 

программных продуктов. 

Инструментарий отладки 

программных продуктов. 

ПК 1.4. Выполнять 

тестирование программных 

модулей. 

Практический опыт: 

Проводить тестирование 

программного модуля по 

определенному сценарию. 

Использовать инструментальные 

средства на этапе тестирования 

программного продукта. 

 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование 

программы на уровне модуля. 

Оформлять документацию на 

программные средства. 

 

Знания: 

Основные виды и принципы 

тестирования программных 
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продуктов. 

 

ПК 1.5. Осуществлять 

рефакторинг и 

оптимизацию 

программного кода. 

Практический опыт: 

Анализировать алгоритмы, в том 

числе с применением 

инструментальных средств. 

Осуществлять рефакторинг и 

оптимизацию программного кода. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию и 

рефакторинг программного кода. 

Работать с системой контроля 

версий. 

Знания: 

Способы оптимизации и приемы 

рефакторинга. 

Инструментальные средства анализа 

алгоритма. 

Методы организации рефакторинга и 

оптимизации кода. 

Принципы работы с системой 

контроля версий. 

ПК 1.6. Разрабатывать 

модули программного 

обеспечения для 

мобильных платформ. 

Практический опыт: 

Разрабатывать мобильные 

приложения. 

Умения: 

Осуществлять разработку кода 

программного модуля на 

современных языках 

программирования. 

Оформлять документацию на 

программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы технологии 

структурного и объектно-

ориентированного 

программирования. 

Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

Практический опыт: 

Разрабатывать и оформлять 

требования к программным модулям 

по предложенной документации. 

Разрабатывать тестовые наборы 

(пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии 

программного средства. 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 
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Умения: 

Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

Использовать специализированные 

графические средства построения и 

анализа архитектуры программных 

продуктов. 

Организовывать заданную 

интеграцию модулей в программные 

средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации 

бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники 

данных. 

Проводить сравнительный анализ. 

Выполнять отладку, используя 

методы и инструменты условной 

компиляции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального 

набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и 

тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения. 

Основные подходы к 

интегрированию программных 

модулей. 

Виды и варианты интеграционных 

решений. 

Современные технологии и 

инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к 

данным. 

Методы и способы идентификации 

сбоев и ошибок при интеграции 

приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной 

документации. 

Основы организации 

инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные 

специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов. 

Графические средства 
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проектирования архитектуры 

программных продуктов. 

Методы организации работы в 

команде разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей в 

программное обеспечение. 

Практический опыт: 

Интегрировать модули в 

программное обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему 

контроля версий. 

Использовать методы для получения 

кода с заданной функциональностью 

и степенью качества. 

Организовывать заданную 

интеграцию модулей в программные 

средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации 

бизнес-процессов. 

Использовать различные 

транспортные протоколы и 

стандарты форматирования 

сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку 

данных. 

Создавать классы- исключения на 

основе базовых классов. 

Выполнять ручное и 

автоматизированное тестирование 

программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе 

спецификаций. 

Использовать приемы работы в 

системах контроля версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения. 

Основные подходы к 

интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации программного 

обеспечения. 

Современные технологии и 

инструменты интеграции. 
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Основные протоколы доступа к 

данным. 

Методы и способы идентификации 

сбоев и ошибок при интеграции 

приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки 

исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды 

тестирования программных 

продуктов. 

Стандарты качества программной 

документации. 

Основы организации 

инспектирования и верификации. 

Приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки. 

Методы организации работы в 

команде разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств. 

Практический опыт: 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему 

контроля версий. 

Использовать методы для получения 

кода с заданной функциональностью 

и степенью качества. 

Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

Использовать инструментальные 

средства отладки программных 

продуктов. 

Определять источники и приемники 

данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку 

данных. 

Использовать приемы работы в 

системах контроля версий. 

Выполнять отладку, используя 

методы и инструменты условной 

компиляции. 

Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки 

программного обеспечения. 
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Основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения. 

Основные подходы к 

интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации и аттестации 

программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации 

сбоев и ошибок при интеграции 

приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки 

исключительных ситуаций. 

Приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной 

документации. 

Основы организации 

инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные 

специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в 

команде разработчиков. 

ПК 2.4. Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для 

программного обеспечения. 

Практический опыт: 

Разрабатывать тестовые наборы 

(пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии 

программного средства. 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему 

контроля версий. 

Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку 

данных. 

Использовать приемы работы в 

системах контроля версий. 

Оценивать размер минимального 

набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и 

тестовые сценарии. 

Выполнять ручное и 

автоматизированное тестирование 

программного модуля. 
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Выявлять ошибки в системных 

компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения. 

Основные подходы к 

интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации и аттестации 

программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации 

сбоев и ошибок при интеграции 

приложений. 

Методы и схемы обработки 

исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды 

тестирования программных 

продуктов. 

Приемы работы с 

инструментальными средствами 

тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной 

документации. 

Основы организации 

инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные 

специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в 

команде разработчиков. 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование 

компонент программного 

обеспечения на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

Практический опыт: 

Инспектировать разработанные 

программные модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему 

контроля версий. 

Использовать методы для получения 

кода с заданной функциональностью 

и степенью качества. 

Анализировать проектную и 

техническую документацию. 

Организовывать постобработку 

данных. 

Приемы работы в системах контроля 

версий. 

Выявлять ошибки в системных 
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компонентах на основе 

спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы процесса 

разработки программного 

обеспечения. 

Основные подходы к 

интегрированию программных 

модулей. 

Основы верификации и аттестации 

программного обеспечения. 

Стандарты качества программной 

документации. 

Основы организации 

инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные 

специализированные инструменты 

анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в 

команде разработчиков. 

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

 

ПК 4.1. Осуществлять 

инсталляцию, настройку и 

обслуживание 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Практический опыт: 

Выполнять инсталляцию, настройку 

и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Настройка отдельных компонентов 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Умения: 

Подбирать и настраивать 

конфигурацию программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Проводить инсталляцию 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Производить настройку отдельных 

компонент программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Знания: 

Основные методы и средства 

эффективного анализа 

функционирования программного 

обеспечения. 

Основные виды работ на этапе 

сопровождения ПО. 

ПК 4.2. Осуществлять 

измерения 

эксплуатационных 

характеристик 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Практический опыт: 

Измерять эксплуатационные 

характеристики программного 

обеспечения компьютерных систем 

на соответствие требованиям. 

Умения: 
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Измерять и анализировать 

эксплуатационные характеристики 

качества программного обеспечения. 

Знания: 

Основные методы и средства 

эффективного анализа 

функционирования программного 

обеспечения. 

Основные принципы контроля 

конфигурации и поддержки 

целостности конфигурации ПО. 

ПК 4.3. Выполнять работы 

по модификации отдельных 

компонент программного 

обеспечения в соответствии 

с потребностями заказчика. 

Практический опыт: 

Модифицировать отдельные 

компоненты программного 

обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика. 

Выполнение отдельных видов работ 

на этапе поддержки программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Умения: 

Определять направления 

модификации программного 

продукта. 

Разрабатывать и настраивать 

программные модули программного 

продукта. 

Настраивать конфигурацию 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Знания: 

Основные методы и средства 

эффективного анализа 

функционирования программного 

обеспечения. 

ПК 4.4. Обеспечивать 

защиту программного 

обеспечения компьютерных 

систем программными 

средствами. 

Практический опыт: 

Обеспечивать защиту программного 

обеспечения компьютерных систем 

программными средствами. 

Умения: 

Использовать методы защиты 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Анализировать риски и 

характеристики качества 

программного обеспечения. 

Выбирать и использовать методы и 

средства защиты компьютерных 

систем программными и 

аппаратными средствами. 

Знания: 

Основные средства и методы защиты 

компьютерных систем 

программными и аппаратными 
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средствами. 

Разработка, 

администрирован

ие и защита баз 

данных. 

ПК 11.1. Осуществлять 

сбор, обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных. 

Практический опыт: 

Выполнять сбор, обработку и анализ 

информации для проектирования баз 

данных. 

Умения: 

Работать с документами отраслевой 

направленности. 

Собирать, обрабатывать и 

анализировать информацию на 

предпроектной стадии. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в 

современных СУБД.  

Основные положения теории баз 

данных, хранилищ данных, баз 

знаний. 

Основные принципы структуризации 

и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения 

концептуальной, логической и 

физической модели данных. 

ПК 11.2. Проектировать 

базу данных на основе 

анализа предметной 

области. 

Практический опыт: 

Выполнять работы с документами 

отраслевой направленности. 

Умения: 

Работать с современными case-

средствами проектирования баз 

данных. 

Знания: 

Основные принципы структуризации 

и нормализации базы данных. 

Структуры данных СУБД, общий 

подход к организации 

представлений, таблиц, индексов и 

кластеров.. 

ПК 11.3. Разрабатывать 

объекты базы данных в 

соответствии с 

результатами анализа 

предметной области. 

Практический опыт: 

Работать с объектами баз данных в 

конкретной системе управления 

базами данных. 

Использовать стандартные методы 

защиты объектов базы данных. 

Работать с документами отраслевой 

направленности. 

Использовать средства заполнения 

базы данных. 

Использовать стандартные методы 

защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Работать с современными case-

средствами проектирования баз 

данных. 

Создавать объекты баз данных в 
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современных СУБД. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в 

современных СУБД. 

Структуры данных СУБД, общий 

подход к организации 

представлений, таблиц, индексов и 

кластеров. 

Методы организации целостности 

данных. 

ПК 11.4. Реализовывать 

базу данных в конкретной 

системе управления базами 

данных. 

Практический опыт: 

Работать с объектами базы данных в 

конкретной системе управления 

базами данных. 

Умения: 

Создавать объекты баз данных в 

современных СУБД. 

 

Знания: 

Основные принципы структуризации 

и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения 

концептуальной, логической и 

физической модели данных. 

 

 

ПК 11.5. Администрировать 

базы данных. 
Практический опыт: 

Выполнять работы с объектами базы 

данных в конкретной системе 

управления базами данных. 

Умения: 

Применять стандартные методы для 

защиты объектов базы данных. 

Выполнять стандартные процедуры 

резервного копирования и 

мониторинга выполнения этой 

процедуры. 

Выполнять процедуру 

восстановления базы данных и вести 

мониторинг выполнения этой 

процедуры. 

 

 

Знания: 

Технологии передачи и обмена 

данными в компьютерных сетях. 

Алгоритм проведения процедуры 

резервного копирования. 

Алгоритм проведения процедуры 

восстановления базы данных. 
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ПК 11.6. Защищать 

информацию в базе данных 

с использованием 

технологии защиты 

информации. 

Практический опыт: 

Использовать стандартные методы 

защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Выполнять установку и настройку 

программного обеспечения для 

обеспечения работы пользователя с 

базой данных. 

Обеспечивать информационную 

безопасность на уровне базы данных. 

Знания: 

Методы организации целостности 

данных. 

Способы контроля доступа к данным 

и управления привилегиями. 

Основы разработки приложений баз 

данных. 

Основные методы и средства защиты 

данных в базе данных 
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II. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ  

ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2. Порядок организации государственной итоговой аттестации 

2.1. Форма проведения государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация представляет собой подготовку и защиту 

дипломного проекта (дипломной работы). Тематика работы соответствует 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей по программе 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование.  

2.2. Форма протоколов ГЭК (заполняется на каждого выпускника). На этапе 

государственной итоговой аттестации государственная экзаменационная 

комиссия заполняет протоколы обучающихся по результатам выполнения и 

защиты дипломного проекта. При этом учитываются оценки рецензента, 

сделанные по основным показателям оценки результатов. Однако приоритет 

подтверждения освоения компетенций отдается демонстрационному экзамену и 

защите дипломного проекта. 

 

3.  Порядок организации и проведения демонстрационного экзамена  

Демонстрационный экзамен является частью ГИА. Демонстрационный 

экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения 

независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических 

заданий в условиях реальных или смоделированных производственных 

процессов.   

Демонстрационный экзамен проводится по уровню: базовый, профильный. 

Демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования, установленных ФГОС СПО.   

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

экспертами организации, наделенной полномочиями по обеспечению 

прохождения ГИА в форме демонстрационного экзамена (при проведении ГИА в 

форме демонстрационного экзамена), обладающих профессиональными 

знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, 
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специальности среднего профессионального образования, по которой проводится 

демонстрационный экзамен (далее – оператор).   

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, 

расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, 

инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. (Приложение 1).   

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени.  

Порядок проведения демонстрационного экзамена  

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов 

оценочной документации, включенных филиалом в программу ГИА.   

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 

день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия 

для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, 

членов ГЭК, членов экспертной группы.   

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии 

с комплектом оценочной документации.   

Центр проведения экзамена может располагаться на территории 

образовательной организации, а при сетевой форме реализации образовательных 

программ - также на территории иной организации, обладающей необходимыми 

ресурсами для организации центра проведения экзамена.   

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения 

экзамена в составе экзаменационных групп.   

ФИЛИАЛ знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих 

проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за пять рабочих 

дней до даты проведения экзамена.   

Планом определяются: место расположения центра проведения экзамена, 

дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи 

экзаменов в составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 

проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении 

демонстрационного экзамена.   

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной 
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группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен центр проведения экзамена, 

ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и 

техники безопасности.   

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке 

выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение 

рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной 

выборки.   

Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы 

и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным 

экспертом в соответствующих протоколах. Выпускники знакомятся со своими 

рабочими местами, под руководством главного эксперта также повторно 

знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 

ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих 

мест.   

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 

экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности 

производства.   

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 

экзамена присутствуют: руководитель (уполномоченный представитель) 

организации, на базе которой организован центр проведения экзамена; не менее 

одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; члены экспертной 

группы; главный эксперт; представители организаций партнеров (по 

согласованию с образовательной организацией); выпускники; технический 

эксперт; представитель образовательной организации, ответственный за 

сопровождение выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости); 

тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов 

(далее - тьютор (ассистент); организаторы, назначенные образовательной 

организацией из числа педагогических работников, оказывающие содействие 

главному эксперту в обеспечении соблюдения всех требований к проведению 

демонстрационного экзамена.   

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в 

центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о 

проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о чем 

главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведения 

демонстрационного экзамена.   
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Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.   

Выпускники вправе: пользоваться оборудованием центра проведения 

экзамена, необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации, задания 

демонстрационного экзамена; получать разъяснения технического эксперта по 

вопросам безопасной и бесперебойной эксплуатации оборудования центра 

проведения экзамена; получить копию задания демонстрационного экзамена на 

бумажном носителе; Выпускники обязаны: во время проведения 

демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе средства связи, 

носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не 

предусмотрено комплектом оценочной документации; во время проведения 

демонстрационного экзамена использовать только средства обучения и 

воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; во время 

проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 

выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения 

экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и 

заданием демонстрационного экзамена.   

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, 

прием которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении 

согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра 

проведения экзамена.   

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности.   

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный 

эксперт знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий 

демонстрационного экзамена.   

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 

занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения 

рабочих мест.   

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 

требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт 

объявляет о начале демонстрационного экзамена.   

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по 

каждой экзаменационной группе.   

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 

выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 
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Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного 

экзамена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с 

соблюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников.   

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 

видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения 

демонстрационного экзамена. Явка выпускника, его рабочее место, время 

завершения выполнения задания демонстрационного экзамена подлежат 

фиксации главным экспертом в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена.   

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 

привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 

присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом 

составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра 

проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не 

прошедшим ГИА по неуважительной причине.   

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 

задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут 

до окончания времени выполнения задания. После объявления главным 

экспертом окончания времени выполнения заданий выпускники прекращают 

любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена.   

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением 

работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной 

безопасности и требованиями охраны труда. Выпускник по собственному 

желанию может завершить выполнение задания досрочно, уведомив об этом 

главного эксперта.   

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 

экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации и задания демонстрационного 

экзамена.   

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного 

при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения 

профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при 

выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена.  

Ссылка на оценочные материалы КОД 09.02.07-2-2026  

https://bom.firpo.ru/file/public/117428/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2009.02.0

7-2-2026%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf 

 

4 Процедура оценивания результатов освоения образовательной 

программы  

https://bom.firpo.ru/file/public/117428/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2009.02.07-2-2026%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf
https://bom.firpo.ru/file/public/117428/%D0%9A%D0%9E%D0%94%2009.02.07-2-2026%20%D0%A2%D0%BE%D0%BC%201.pdf
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Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного 

экзамена осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. Баллы 

выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным 

экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы.   

 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ БУ в рамках ГИА 

 

№  

п/п  

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 

деятельности  

Критерий оценивания   Баллы  

1  Разработка,  

администрирование и защита 

баз данных  

Разработка объектов базы данных в 

соответствии с результатами  

анализа предметной области  

6,00  

Реализация базы данных в 

конкретной системе управления 

базами данных  

4,00  

2  Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем  

Формирование алгоритмов 

разработки программных модулей в 
соответствии с техническим  

заданием  

2,00  

Разработка программных модулей в 
соответствии с техническим  

заданием  

11,00  

Выполнение отладки программных 

модулей  с  использованием 

специализированных программных 

средств  

2,00  

3  Сопровождение  и 

обслуживание программного 

обеспечения компьютерных 

систем  

Выполнение работ по модификации 

отдельных компонент 

программного обеспечения в 

соответствии с  

потребностями заказчика  

24,00  

Использование современных 

средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационных технологий для 
выполнения задач  

профессиональной деятельности  

1,00  

 ИТОГО   50,00  
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Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная 

часть КОД) в рамках ГИА 

 

№  

п/п  

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 

деятельности  

Критерий оценивания7   Баллы  

1  Разработка,  

администрирование и защита 

баз данных  

Разработка объектов базы данных в 

соответствии с результатами  

анализа предметной области  

6,00  

Реализация базы данных в 

конкретной системе управления 

базами данных 
4,00 

2 Разработка модулей 

программного обеспечения 

для компьютерных систем 

Формирование алгоритмов 

разработки программных модулей 
в соответствии с техническим  

заданием  

2,00  

Разработка программных модулей в 
соответствии с техническим  

заданием  

11,00  

Выполнение отладки программных 

модулей  с  использованием 

специализированных программных 

средств  

2,00  

3 Сопровождение  и 

обслуживание программного 

обеспечения компьютерных 

систем 

Выполнение работ по 

модификации отдельных 
компонент программного 

обеспечения в соответствии с  

потребностями заказчика  

24,00  

Использование современных 

средств поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационных технологий для 
выполнения задач  

профессиональной деятельности  

1,00  

4 Осуществление 

 интеграции 

программных модулей 

Выполнение интеграции модулей в 

программное обеспечение  23,00  

Выбор способов решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным  

контекстам  

2,00  

                                                                                       

                                                                                                       ИТОГО      75,00 
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Структура и содержание дипломного проекта (работы) 

Для обеспечения единства требований к дипломному проекту (работе) 

студентов устанавливаются общие требования к составу, объему и структуре 

дипломного проекта (работы).   

Структура дипломного проекта (работы):   

- титульный лист;   

- содержание;   

- введение;   

- основная часть, состоящая из глав и параграфов (программная часть);   

- заключение, рекомендации по использованию полученных результатов; - 

список используемых источников и литературы; - приложения.   

Объем ДП должен составлять не менее 35 страниц и не более 50 страниц 

машинописного  

текста.   

Структурное  построение и  содержание составных  частей  ДП 

 определяются руководителями выпускных квалификационных работ и исходя из 

требований ФГОС к уровню подготовки.   

Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость 

выбранной темы, формулируются цель и задачи, определяются объект и предмет 

ВКР, круг рассматриваемых проблем, обосновывается выбор применяемых 

методов, определяются источники данных (или базы данных) и организационные 

структуры, относящиеся к проекту) и др.   

Актуальность отражает важность, своевременность изучения выбранной 

темы, ее теоретическую и практическую значимость. Для обоснования 

актуальности темы исследования важно отразить степень её проработанности в 

литературе. Освещение актуальности должно быть немногословным. Достаточно 

показать суть проблемной ситуации.   

Краткий обзор публикаций по теме показывает степень знакомства студента 

со специальной литературой, позволяет в дальнейшем сделать вывод о новизне и 

практической значимости работы студента.   

Важное значение имеет формулировка цели исследования, представляющей 

собой желаемый конечный итог работы.   

Обязательно должны быть сформулированы задачи проекта (работы). Для 

этого обычно используются слова “изучить”, “описать”, “установить” и т.п. 

Важно очень серьёзно подойти к формулированию задач работы, т. к. их 

последовательное решение обеспечивает достижение цели и составляет 

содержание разделов работы. Задачи конкретизируют цель, а их решения 

является этапами выполнения работы.   
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Конечно, основные параметры введения продумываются до начала работы 

над основной частью, но конечный вид введение приобретает после того, как 

будут готовы основная часть и заключение.   

Работа выпускника над основной частью, включающую в 

себя: 1. Техническое задание   

1.1 Обоснование требований к комплексу технических средств. В данном пункте 

должны быть указаны программно-технические средства, используемые для 

проектирования и разработки задания: - объем оперативной памяти;   

- объем постоянной памяти;   

- тактовая частота процессора;   

- требования к составу и параметрам периферийных устройств; - требования к 

программному обеспечению.   

1.2 Описание функциональной структуры. Указывается характеристика 

результата выполнения задания: - описание и назначение;   

- область применения будущего продукта выполнения;   

- описание всех функций разрабатываемого продукта;   

- описание информационных и управляющих связей между компонентами 

продукта;   

1.3 Характеристика программных комплексов для решения поставленной 

задачи. Пункт «Характеристика программных комплексов для решения 

поставленной задачи» предполагает описание и характеристику современных 

языков программирования, языков гипертекстовой разметки, систем визуального 

проектирования, инструментальных сред быстрой разработки приложений, 

систем управления базами данных (СУБД), систем автоматизированного 

проектирования (САПР), редакторов обработки видео и аудиоинформации, 

необходимых для выполнения задания выпускной квалификационной работы.   

1.4 Расчет себестоимости разработки программного продукта. На данном этапе 

рассчитываются трудоемкость разработки программного обеспечения; затраты на 

разработку программного обеспечения; расходы на материалы и комплектующие, 

отчисления на социальное страхование, накладные расходы, амортизационные 

отчисления, затраты на техническое обслуживание оборудования и стоимость 

потраченной электроэнергии при работе на компьютере.   

2. Технический проект   

Раздел «Технический проект» должен наиболее полно отразить умение студента 

выпускника самостоятельно и инициативно решать поставленные задачи в 

области информационных технологий. Вопросы, решаемые в данном разделе, 

требуют углубленной проработки. Разрабатываются и исследуются модели и 

алгоритмы обработки данных в разрабатываемом программном обеспечении.   

2.1 Описание архитектуры разрабатываемого продукта. На данном этапе 

разрабатывается внутренняя структура проектируемого продукта, которая может 



 

 31 

представлять собой: иерархия модулей в проекте с описанием функционального 

назначения каждого; структура гипертекстовой системы; логическая структура 

вычислительной сети; концептуальная модель базы данных.   

2.2 Разработка внутренней структуры С учетом принятого подхода к 

проектированию программного продукта разрабатывается детальный алгоритм 

обработки данных и уточняется состав объектов и их свойств, методов обработки, 

событий, запускающих методы обработки, представленных в виде функций и 

процедур.   

Обязательными элементами данного раздела являются:   

- состав объектов с детальным описанием их свойств и событий; - состав 

процедур и функций с указанием их назначения;   

- детализированные таблицы разрабатываемых баз данных.   

3. Рабочий проект   

На данном этапе осуществляется адаптация программного продукта в базовых 

средствах программного обеспечения   

3.1 Программа и методика испытаний.   

На данном этапе проводятся автономная и комплексная отладка программного 

продукта, испытание работоспособности программных модулей и базовых 

программных средств в соответствии с ГОСТ 19.301-79. Раздел «Программа и 

методика испытаний» должен содержать следующие пункты: - «Объект 

испытаний». Указывается наименование, область применения и обозначение 

испытуемой программы.   

- «Цель испытаний». Указывается цель проведения испытаний.   

- «Требования к программе». Указываются требования, подлежащие проверке во 

время испытаний (все функции разрабатываемого продукта) и заданные в п. 1.2 

пояснительной записки.   

- «Средства и порядок испытаний». Указываются технические и программные 

средства, используемые во время испытаний, а также порядок проведения 

испытаний.   

- «Методы испытаний». Приводятся описания используемых методов 

испытаний. Методы испытаний рекомендуется по отдельным показателям 

располагать в последовательности, в которой эти показатели расположены в 

пункте «Требования к программе». В методах испытаний должны быть 

приведены описания проверок с указанием результатов проведения испытаний 

(перечней тестовых примеров, контрольных распечаток тестовых примеров и т. 

п.).   

3.2 Создание эксплуатационной документации   

На данном этапе создается пакет эксплуатационной документации на 

проектируемый продукт.   
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3.2.1 Руководство системного программиста Руководство системного 

программиста (ГОСТ 19.503-79) — указывает особенности установки 

(инсталляции) программного продукта и его внутренней структуры — состав и 

назначение модулей, правила эксплуатации и обеспечения надежной и 

качественной работы программного продукта. Данное руководство включает 

следующие разделы: - «Общие сведения о программе» содержит назначение и 

функции программы и сведения о технических и программных средствах, 

обеспечивающих выполнение данной программы (минимальный и (или) 

рекомендуемый состав аппаратурных и программных средств и т.п.). Если 

используется клиент-серверная технология, необходимо указать требования к 

программно-техническим характеристикам компьютера-сервера и компьютера-

клиента.   

- «Структура программы» содержит сведения о структуре программы, ее 

составных частях, о связях между составными частями и о связях с другими 

программами.   

- «Настройка программы» содержит описание действий по настройке программы 

на условия конкретного применения (настройка на состав технических средств, 

выбор функций и др.).   

- «Проверка программы» содержит описание способов проверки, позволяющих 

дать общее заключение о работоспособности программы.   

- «Сообщения системному программисту» содержит тексты сообщений, 

выдаваемых в ходе выполнения настройки, проверки программы, а также в ходе 

выполнения программы, описание их содержания и действий, которые 

необходимо предпринять по этим сообщениям.   

3.2.2 Руководство оператора Руководство оператора (по ГОСТ 19.504-79) — 

включает детальное описание функциональных возможностей и технологии 

работы с программным продуктом. Данный вид документации ориентирован на 

конечного пользователя и содержит необходимую информацию для 

самостоятельного освоения и нормальной работы пользователя (с учетом 

требуемой квалификации пользователя). Данное руководство включает 

следующие разделы:   

- «Назначение программы» содержит сведения о назначении программы и 

информация, достаточная для понимания функций программы и ее эксплуатации.   

- «Условия выполнения программы» содержит условия, необходимые для 

выполнения программы (минимальный и (или) рекомендуемый состав 

аппаратурных и программных средств и т.п.).   

- «Выполнение программы» содержит последовательность действий оператора, 

обеспечивающих загрузку, запуск, выполнение и завершение программы, 

приведено описание функций, формата и возможных вариантов команд, с 
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помощью которых оператор осуществляет загрузки и управляет выполнением 

программы, а также ответы программы на эти команды.   

- «Сообщения оператору» содержит тексты сообщений, выдаваемых в ходе 

выполнения программы, описание их содержания и соответствующие действия 

оператора (действия оператора в случае сбоя, возможности повторного запуска 

программы и т.п.).   

Допускается содержание разделов иллюстрировать поясняющими примерами, 

таблицами, схемами, графиками. Написание этого раздела работы проводится на 

базе предварительно подобранных литературных источников, в которых 

освещаются вопросы, раскрывающие тему ДП.   

Подбор необходимой научной литературы проводится с использованием 

библиотечных каталогов, реферативных журналов, научных журналов по 

соответствующему направлению, а также монографий, учебников, справочников, 

нормативной документации, патентной литературы, электронных ресурсов.   

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в 

соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает значимость 

полученных результатов. Таким образом, заключение содержит обобщённую 

итоговую оценку проведённой работы. По объёму оно должно занимать 2-3 

страницы.   

После заключения помещается список используемой литературы. В нём 

отражаются не только цитируемые, но обязательно фактически используемые при 

работе над ДП источники. Список используемой литературы должен быть 

структурирован.   

После списка литературы располагаются приложения. В них включают 

необходимый для отражения полноты исследования вспомогательный материал, 

который при включении в основную часть ВКР загромождал бы текст. 

Обязательными приложениями являются:   

- внешний вид сред разработки; - 

структура приложения; - полный 

листинг программы.   

Программная часть разрабатывается с помощью программных комплексов, 

указанных в п.1.2 основной части.  

ДП выполняется в соответствии с основными требованиями ГОСТ, ЕСПД, ЕСКД.   

Каждое приложение начинается с нового листа, имеет название и слово 

«Приложение» в верхнем правом углу с номером, если оно не одно. Нумерация 

страниц приложений продолжает нумерацию основного текста, но при 

определении объёма работы не учитывается. При определении объёма работы в 

расчёт принимается основное содержание.   
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Руководство дипломным проектом (работой)  

При подготовке дипломного проекта приказом директора филиала каждому 

студенту назначаются руководитель и консультанты (при необходимости).   

Выпускник периодически информирует руководителя о ходе выполнения 

выпускной работы и консультируется по вызывающим затруднение вопросам.   

На первом этапе подготовки проекта руководитель темы рассматривает и 

корректирует план работы и дает рекомендации. В ходе выполнения работы 

руководитель является оппонентом, указывая выпускнику недостатки, и 

рекомендует, как их лучше устранить. Разработка и освещение темы, а также 

качество содержания и оформления выпускной работы целиком и полностью 

лежат на ответственности выпускника.   

Теоретическая часть выпускной дипломного проекта (работы) готовится 

студентами самостоятельно под руководством руководителя.   

Исследовательская (практическая) часть дипломного проекта (дипломной 

работы) готовится студентами на базе практики.   

Законченный ДП представляется выпускником руководителю, не позднее, чем за 

10 дней до зашиты, который подписывает ее.   

ДП подлежат проверке на объём неправомочных заимствований.   

Руководитель ДП несёт ответственность за принятие решения о допуске работы к 

защите. Несамостоятельно выполненные работы не допускаются к защите.   

По завершении выполнения выпускником дипломного проекта руководитель 

подписывает титульный лист работы и составляет письменный отзыв, в котором 

всесторонне характеризует качество выпускной работы, отмечает положительные 

стороны, особое внимание обращает на имеющиеся отмеченные ранее 

недостатки, не устраненные выпускником, мотивирует возможность или 

нецелесообразность представления выпускной работы в ГЭК. В заключение 

отзыва руководитель выпускной работы определяет степень соответствия ДП 

требованиям ГЭК и допускает или не допускает ее к защите в ГЭК.   

Далее ДП направляется на рецензию.   

В случае, если руководитель, исходя из содержания дипломного проекта, не 

считает возможным допустить обучающегося к защите дипломной работы в ГЭК, 

этот вопрос рассматривается на заседании цикловой комиссии с участием 

руководителя и автора выпускной работы.   

Рецензирование дипломного проекта (работы)  

Дипломные проекты подлежат обязательному рецензированию.   

Рецензирование ДП проводится преподавателями филиала, специалистами из 

числа работников родственных образовательных учреждений, организаций, 

предприятий, владеющих вопросами, связанными с тематикой выпускных 

квалификационных работ.   
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Рецензия должна включать: заключение о соответствии содержания выпускной 

квалификационной работы заявленной теме; оценку качества выполнения 

каждого раздела; оценку степени разработки поставленных вопросов, 

теоретической и практической значимости работы; общую оценку дипломной 

работы.   

Содержание рецензии доводится до сведения выпускника не позднее, чем за три 

дня до защиты ДП.   

Внесение изменений в выпускную квалификационную работу после получения 

рецензии не допускается  

Порядок оценки результатов дипломного проектирования Критерии 

оценки результатов дипломного проектирования:  

- соответствие названия работы ее содержанию, четкая целевая направленность;   

- логическая последовательность изложения материала;   

- необходимая глубина исследования и убедительность аргументации;   

- конкретность представления практических результатов работы;   

- соответствие оформления выпускной квалификационной работы методическим 

рекомендациям по оформлению квалификационной работы (дипломного 

проекта).  

Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы)  

Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и 

объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 

протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий.  

Критерии оценки защиты квалификационной работы (дипломного проекта):   

- четкость и грамотность доклада;   

- четкость, внятность, глубина ответов на вопросы ГЭК;   

- использование технических средств для сопровождения доклада.   

При определении окончательной оценки за защиту дипломного проекта 

учитываются:   

- доклад выпускника по каждому разделу дипломного проекта;   

- ответы на вопросы;   

- оценка руководителя; - оценка рецензента.   

Оценка «отлично» - тема ДП соответствует заданной, в полной мере 

разработаны все поставленные вопросы. Студент продемонстрировал 

самостоятельное использование теоретических знаний, компьютерных 

технологий, самостоятельный поиск и использование справочной, нормативной и 

правовой документации, ответственность и организованность, владение 

профессиональной терминологией. Оформление ДП соответствует 

установленным требованиям.  
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Оценка «хорошо» - тема ДП соответствует заданной, в полной мере 

разработаны все поставленные вопросы, Студент продемонстрировал в основном 

самостоятельное использование теоретических знаний, компьютерных 

технологий, самостоятельный поиск и использование справочной, нормативной и 

правовой документации, ответственность и организованность, владение 

профессиональной терминологией. Оформление ВКР соответствует 

установленным требованиям. В ДП присутствуют отдельные неточности и 

несущественные ошибки.  

Оценка «удовлетворительно» - тема ДП соответствует заданной. Имеет 

место определенное несоответствие содержания некоторых разделов теме ДП. 

Некоторые разделы раскрыты не полностью. Разработаны в основном все 

поставленные вопросы. Студент продемонстрировал (при наличии пробелов, не 

имеющих существенного значения и отдельных ошибок) использование 

теоретических знаний, компьютерных технологий, самостоятельный поиск и 

использование справочной, нормативной и правовой документации, 

ответственность и организованность. Оформление ДП соответствует 

установленным требованиям. В ДП присутствуют неточности и отдельные 

ошибки.  

Оценка «неудовлетворительно» ДП не соответствует заданной теме. В 

изложении материала имеют место существенные пробелы и ошибки.  

 

Критерии оценки дипломных работ  

  

Критери

и  

Показатели  

Оценки  

«неудовлетворительно

»  

«удовлетворительно

»  

«хорошо»  «отлично»  
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А
к
ту

ал
ь
н

о
ст

ь
 р

аб
о
ты

 

 

Актуальность 

исследования  

специально автором  

не обосновывается.  

Неясны цели и задачи 

работы (либо они есть, 

но  

абсолютно не  

согласуются с 

содержанием)  

Актуальность либо 

вообще не  

сформулирована,  

сформулирована в  

самых общих чертах 

– проблема не 

выявлена и, не 

аргументирована  

(не обоснована со 

ссылками на  

источники). Не четко 

сформулированы  

цель, задачи, 

предмет, объект 

исследования,  

методы, 

используемые  

в работе  

Актуальность 

направления  

исследования 

обоснована в 

целом, а не  

собственной 

темы.  

Сформулирован

ы цель, задачи,  

предмет, объект  

исследования. 

Тема работы  

сформулирована 

более или менее 

точно (отражает  

основные 

аспекты 

изучаемой 

темы).  

Актуальность 

проблемы  

исследования  

обоснована 

анализом 

состояния  

действительности

.  

Сформулированы 

цель, задачи,  

предмет, объект  

исследования, 

методы,  

используемые в 

работе.  

С
р
о
к
и

 

Работа сдана с 

опозданием (более 3х 

дней задержки)  

Работа сдана с 

опозданием (3дня 

задержки).  

Работа сдана в 

срок  

(либо с 

опозданием в 1-2 

дня)  

Работа сдана с 

соблюдением всех 

сроков  

Л
о
ги

к
а 

р
аб

о
ты

 

Содержание и тема 

работы плохо  

согласуются между 

собой.  

  

Некоторые части 

работы не связаны с  

целью и задачами 

работы  

Содержание, как 

целой работы, 

так и  

ее частей связано 

с темой работы, 

имеются  

небольшие  

отклонения. 
Логика 

изложения, в  

общем и целом, 

присутствует –  

одно положение 

вытекает из 

другого.  

Содержание, как 

целой работы, так 

и ее частей 

связано с  

темой работы. 

Тема 

сформулирована  

конкретно, 

отражает 

направленность  

работы. В каждой  

части 

присутствует  

обоснование, 

почему эта часть  

рассматривается в 

рамках данной 

темы  
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О
ф

о
р
м

л
ен

и
е 

 р
аб

о
ты

 

Много нарушений 

правил оформления и 

низкая культура 

ссылок.  

Представленная ДПР 

имеет отклонения и 

не  

во всем 

соответствует 

предъявляемым 

требованиям  

Есть некоторые 

недочеты в  

оформлении 

работы, в  

оформлении 

ссылок.  

Соблюдены все 

правила 

оформления 

работы.  

  

Л
и

те
р
ат

у
р
а 

Не указаны ссылки на 

используемую 

литературу.  

  

Автор использовал 

недостаточное 

количество  

источников,  

соответствующих 

теме работы.  

Не все указанные 

источники  

использованы в 

работе  

Все указанные 

источники  

использованы в 

работе.  

 

Критери

и  

Показатели  

Оценки  

«неудовлетворительно

»  

«удовлетворительно

»  

«хорошо»  «отлично»  

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

о
ст

ь
 в

 р
аб

о
те

 

Большая часть работы 

списана из одного 

источника,  

либо заимствована из 

сети Интернет.  

Авторский текст почти 

отсутствует (или 

присутствует только 

авторский  

текст.) Руководитель 

не знает ничего о  

процессе написания 

обучающимся работы,  

обучающийся  

отказывается  

показать черновики, 

конспекты  

Самостоятельные 

выводы либо  

отсутствуют, либо  

присутствуют только 

формально. Автор  

недостаточно 

хорошо 

ориентируется в  

тематике, путается в 

изложении  

содержания. 

Слишком большие 

отрывки  

(более двух абзацев) 

переписаны из 

источников.  

После каждого 

раздела автор  

работы делает  

выводы. Выводы 

порой слишком  

расплывчаты,  

иногда не связаны 

с содержанием  

параграфа, главы  

Автор не всегда 

обоснованно и 

конкретно  

выражает свое  

мнение по 

поводу  

основных 

аспектов 

содержания 

работы.  

После каждого 

раздела автор 

работы делает  

самостоятельные  

выводы. Автор  

четко, 

обоснованно и  

конкретно 

выражает свое 

мнение по  

поводу основных  

аспектов 

содержания 

работы. Автор 

свободно  

ориентируется в  

терминологии, 

используемой в 

ДПР  
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З
ащ

и
та

 р
аб

о
ты

 
Автор совсем не 

ориентируется в 

терминологии работы.  

  

Автор владеет 

содержанием работы, 

но затрудняется в  

ответах на вопросы 

членов ГЭК.  

Допускает 

неточности и ошибки 

при  

толковании 

основных положений 

и  

результатов работы,  

не имеет 

собственной точки 

зрения на проблему  

исследования. Автор 

показал слабую  

ориентировку в тех  

понятиях, терминах,  

которые использует 

в  

своей работе. 

Защита, прошла 

сбивчиво и 

неуверенно.  

Автор уверенно 
владеет  

содержанием  

работы, отвечает 

на поставленные  

вопросы, владеет  

терминологией, 

но допускает  

незначительные 

неточности при 

ответах.  

Наглядный 

материал  

используется  

уместно. Защита  

прошла хорошо.  

  

Автор уверенно 

владеет 

содержанием 

работы, 

показывает  

свою точку 

зрения, опираясь 

на  

соответствующие  

теоретические  

положения, 

грамотно и 

содержательно 

отвечает на  

поставленные  

вопросы. 

Использует 

наглядный 

материал: 

презентации, 

схемы, таблицы и 

др.  

Защита прошла 

успешно.  

О
ц

ен
к
а 

со
д

ер
ж

ан
и

я
 р

аб
о
ты

 

Оценка «2» ставится, 

если обучающийся 

обнаруживает 

непонимание  

содержательных  

основ исследования и 

неумение  

применять  

полученные знания на 

практике, защиту  

Оценка «3» ставится, 

если обучающийся 

на  

низком уровне 

владеет 

методологическим 

аппаратом  

исследования,  

допускает 

неточности  

при формулировке 

теоретических  

положений 

дипломной  

Оценка «4» 
ставится, если  

обучающийся на 
достаточно  

высоком уровне 

овладел  

методологически

м аппаратом  

исследования, 

осуществляет 

содержательный  

Оценка «5» 

ставится, если 

обучающийся на 

высоком уровне 

владеет  

методологически

м аппаратом  

исследования, 

осуществляет  

сравнительно 

сопоставительны

й  

Критери

и  

 Показатели   

 Оценки   

«неудовлетворительно

»  

«удовлетворительно

»  

«хорошо»  «отлично»  
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 строит не связно, 

допускает  

существенные ошибки, 

в  

теоретическом 

обосновании,  

которые не может 

исправить даже с 

помощью членов 

комиссии.  

работы, материал  

излагается не связно,  

практическая часть  

ДПР выполнена  

некачественно.  

анализ  

теоретических  

источников, но 
допускает  

отдельные  

неточности в  

теоретическом 

обосновании.  

анализ разных  

теоретических 

подходов,  

практическая 

часть  

ДПР выполнена 

качественно и на  

высоком уровне.   

  

 

Примерная тематика тем дипломных проектов (работ) 

 

1. Разработка программного модуля для обучения студентов на примере 

дисциплины общепрофессионального цикла.  

2. Проектирование автоматизированной системы учета посещаемости сайта 

общеобразовательной организации.  

3. Разработка информационной системы расчета кредитоспособности 

физического лица (мобильное приложение).  

4. Создание информационной системы для компании, предоставляющей услуги 

доступа к сети Интернет (мобильное приложение).  

5. Информационная система контроля знаний студентов по дисциплине 

общепрофессионального цикла (на конкретном примере).  

6. Автоматизированное рабочее место руководителя подразделения организации 

в информационной сети.  

7. Разработка комплексной системы защиты информации на предприятии (БД 

сотрудников).  

8. Разработка мобильного клиентского приложения для информационной 

системы предприятия (наименование предприятия).  

9. Разработка автоматизированной информационной системы обработки данных 

для предприятия (наименование предприятия).  

10. Разработка прототипа информационной системы предприятия управления 

процессом (наименование процесса или объекта).  

11. Разработка детского обучающего приложения.  

12. Проектирование и разработка системы мониторинга и оценки деятельности 

сотрудников организации.  

13. Проектирование мобильной информационной системы «Библиотека».  

14. Разработка и внедрение электронной системы обучения на предприятии.  

15. Создание игрового приложения.  
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16. Разработка автоматизированной информационной системы учёта заказов 

суши-бара.  

17. Разработка системы автоматизации процессов планирования и проведения 

семинаров для повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

сотрудников компании.  

18. Разработка автоматизированной информационной системы для страховой 

компании.  

19. Разработка автоматизированной информационной системы сервисного центра 

по ремонту компьютерной техники.  

20. Автоматизация учета потребления ресурсов учреждениями образования.  

21. Разработка автоматизированной информационной системы учета 

электроинструментов на складе.  

22. Разработка автоматизированной информационной системы гостиницы.  

23. Разработка автоматизированной информационной системы учета работ и 

материальных ценностей авторемонтного предприятия.  

24. Разработка автоматизированной информационной системы учета продукции в 

…. (название организации).  

25. Разработка        автоматизированной        информационной        системы        

организации образовательной деятельности учреждения.  

26. Разработка мобильного android-приложения для информационной системы 

предприятия (наименование предприятия).  

27. Разработка информационного веб-сайта для организации (наименование 

организации).  

28. Создание средства диагностики программного и аппаратного обеспечения 

ЭВМ.  

Разработка мобильного офисного приложения под операционную систему 

Android 


