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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения ОПОП 

 
В результате изучения дисциплины «Введение в профессию» обучающиеся, 

в соответствии с ФГОС ВО по специальности 20.05.01 Пожарная безопасность 
специализация «Профилактика и тушение пожара», утвержденного приказом Ми-
нистерства образования и науки РФ от 25 мая 2020 г. № 679, формируют следую-
щие компетенции, указанные в таблице 1.  

Таблица 1 
Формирование компетенций в процессе изучения дисциплины  

«Введение в профессию». 
Компетенция Индикаторы до-

стижения компе-
тенций 

Этапы 
форми-
рования 
компе-

тенции в 
процессе 
освоения 
ОПОП 
(курс) 

Виды  
занятий  

для  
формирования 
компетенции 

Оценочные  
средства для оценки 

уровня  
сформированности 

компетенции 

Код Наименование 

1 2 3 4 5 6 
УК-6 Способен опре-

делять и реали-
зовывать прио-
ритеты соб-
ственной дея-
тельности и спо-
собы ее совер-
шенствования на 
основе само-
оценки и образо-
вания в течение 
всей жизни 

УК-6.1  
Использует основ-
ные возможности и 
инструменты не-
прерывного образо-
вания (образования 
в течение всей жиз-
ни) для реализации 
собственных по-
требностей с учетом 
личностных воз-
можностей, времен-
ной перспективы 
развития деятельно-
сти и требований 
рынка труда 

1 Лекции, прак-
тические заня-

тия 
 

Собеседование, до-
клад, самостоятель-

ная работа. 

Примечание: компетенции также формируются в ходе освоения следующих дисциплин, практик:  
УК-6 – Профессиональная этика; Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процеду-

ру защиты. 
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2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций  
на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

 
Таблица 2 

Перечень оценочных материалов. 
№ 
п/п 

Наименование  
оценочного материала 

Краткая характеристика 
оценочного материала 

Представление оценочного  
средства в ОМ 

1. Собеседование Средство контроля, орга-
низованное как специаль-
ная беседа педагогическо-
го работника с обучаю-
щимся на темы (в том 
числе темы для самостоя-
тельного изучения), свя-
занное с изучаемой дис-
циплиной и рассчитанное 
на выяснение объема зна-
ний, обучающегося по 
определенному разделу, 
теме, проблеме. 

Перечень вопросов для устного опроса 

2. Доклад Продукт самостоятельной 
работы обучающегося, 
представляющий собой 
публичное выступление 
по представлению полу-
ченных результатов ре-
шения определенной 
учебно-практической, 
учебно-исследовательской 
или научной темы 

Темы докладов 

 
Таблица 3 

Программа оценивания контролируемой дисциплины. 
№ 
п/п 

Контролируемые  
разделы 

Код контролируемой 
компетенции 

Наименование оценочного 
средства 

1 2 3 4 
1 Вводная лекция. Первый и второй перио-

ды развития пожарного дела в России. 
Первый (до IV века) период развития по-
жарного дела. Второй (середина IV века - 
середина VI века) период развития по-
жарного дела. 

УК-6 Собеседование, доклад 

2 Первые разработанные средства борьбы с 
пожарами. 

УК-6 Собеседование 

3 Первые попытки предупредительной 
борьбы с пожарами на Руси. Преобразо-
вание пожарной охраны на Руси. Третий 
период развития пожарного дела. Рефор-
мы XVI – XVII веков. 

УК-6 Собеседование, доклад 

4 Совершенствование технических средств 
пожаротушения. 
 

УК-6 Собеседование 

5 Реформы Петра I. Создание профессио-
нальной пожарной охраны. 
Преобразовательная деятельность Петра 
I. Новые изобретения по пожарному делу. 
Рождение пожарной охраны. 

УК-6 Собеседование, доклад 
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6 Научно-техническая политика государ-
ства в области пожарной безопасности. 
 

УК-6 Собеседование, доклад 

7 Основы пожарной науки. 
Совершенствование пожаротушения. 
Пожарные команды. 

УК-6 Собеседование, доклад 

8 Средства борьбы с пожарами на Руси. 
Способы ликвидации пожаров. Изобрете-
ние парового насоса. 

УК-6 Собеседование, доклад 

9 Средства извещения о пожаре. Зарожде-
ние пожарной сигнализации. Передача 
сигналов с помощью электрического 
звонка. 

УК-6 Собеседование, доклад 

10 Исторические закономерности развития  
пожарной безопасности. Пожарная охра-
на в годы ВОВ. 

УК-6 Собеседование, доклад 

11 Организация структуры пожарной охра-
ны. Центральный пожарный отдел. Пер-
вая Всероссийская пожарная конферен-
ция. Становление пожарной охраны. 

УК-6 Собеседование, доклад 

12 Базовые шасси для пожарных автомоби-
лей 
 

УК-6 Собеседование, доклад 

13 Эволюция и производство пожарных ав-
томобилей  в Советском Союзе. 
Типажи и модельные ряды. Специальные 
пожарные автомобили. 

УК-6 Собеседование, доклад 

14 Производство и выпуск пожарных авто-
мобилей в Советском Союзе и в России. 

УК-6 Собеседование, доклад 

 
Таблица 4 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций по дисциплине 
«Введение в профессию»  

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 
Код компе-

тенции, 
этапы осво-
ения компе-

тенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенций 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения 
Ниже порого-
вого уровня 

(неудовлетво-
рительно) 

Пороговый 
уровень (удо-
влетворитель-

но) 

Продвинутый 
уровень (хоро-

шо) 

Высокий уро-
вень (отлично) 

1 2 3 4 5 6 
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 УК-6, 
1 курс 

УК-6.1 Исполь-
зует основные 
возможности и 
инструменты 
непрерывного 
образования 
(образования в 
течение всей 
жизни) для реа-
лизации соб-
ственных по-
требностей с 
учетом лич-
ностных воз-
можностей, 
временной пер-
спективы раз-
вития деятель-
ности и требо-
ваний рынка 
труда 

обучающийся 
не знает значи-
тельной части 
программного 
материала, 
плохо ориен-
тируется в ма-
териале (ос-
новные воз-
можности и 
инструменты 
непрерывного 
образования 
(образования в 
течение всей 
жизни) для ре-
ализации соб-
ственных по-
требностей с 
учетом лич-
ностных воз-
можностей, 
временной 
перспективы 
развития дея-
тельности и 
требований 
рынка труда), 
не знает прак-
тику примене-
ния материала, 
допускает су-
щественные 
ошибки 

обучающийся 
демонстрирует 
знания только 
основного ма-
териала, но не 
знает деталей, 
допускает не-
точности, до-
пускает неточ-
ности в форму-
лировках, 
нарушает ло-
гическую по-
следователь-
ность в изло-
жении про-
граммного ма-
териала 

обучающийся 
демонстрирует 
знание материа-
ла, не допускает 
существенных 
неточностей 

обучающийся 
демонстрирует 
знание материа-
ла (основные 
возможности и 
инструменты 
непрерывного 
образования 
(образования в 
течение всей 
жизни) для реа-
лизации соб-
ственных по-
требностей с 
учетом лич-
ностных воз-
можностей, 
временной пер-
спективы разви-
тия деятельно-
сти и требова-
ний рынка тру-
да), практики 
применения ма-
териала, исчер-
пывающе и по-
следовательно, 
четко и логично 
излагает мате-
риал, хорошо 
ориентируется в 
материале, не 
затрудняется с 
ответом при ви-
доизменении 
заданий 
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3. Типовые контрольные задания или иные материалы,  
необходимые для оценки знаний, умений, навыков и опыта  

деятельности, характеризующих этапы формирования  
компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 
3.1 Доклад 

 
Под докладом понимается устное сообщение по одному из вопросов тем, вы-

несенных на самостоятельное изучение. 
Помимо представленных примерных тем докладов, обучающийся имеет пра-

во выбрать самостоятельную тему в рамках изучения дисциплины по со-
гласованию с преподавателем. 

Рекомендуемая тематика докладов по дисциплине приведена в таблице 5. 
 

Таблица 5 
Темы докладов, рекомендуемые к написанию при изучении дисциплины 

«История пожарной охраны» 
 

№ п/п Темы докладов 
1 Эволюция представлений человечества об огне. 
2 Зарождение мер противопожарной защиты. 
3 Пожарное дело зарубежных стран (любой временной период) 
4 Пожарное дело в Древнем Риме 
5 Меры предупреждения пожаров в Древнем Риме 
6 Пожарное дело в эпоху средневековья 
7 Борьба с огнем на Руси с древнейших времен до XVII в. 
8 Петр I и реформы в области противопожарной защиты 
9 Пожарная охрана Российской Империи в XVIII в. 
10 Выдающиеся деятели пожарного дела России: 

А) князь А.Д. Львов 
Б) Граф А.Д. Шереметев 
В) Н.П. Зимин 
Г) В.А. Гиляровский и П.К. Яворовский и др. 

11 Выдающиеся пожарные изобретения 
12 Символика пожарной охраны России и зарубежных стран 
13 Пожарный фольклор 
14 Традиции пожарной охраны 
15 Пожарная охрана родного края 
16 История становления и развития пожарного образования в России 
17 Советская пожарная охрана в годы ВОВ (1941-1945 гг.) 
18 Подвиг пожарных при ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС и ее последствий 
19 Крупнейшие пожары в истории СССР и России с 1918г. По настоящее время 
20 Использование поршневых насосов в пожарной службе. 
21 Законодательные акты и указы средневековья о пожарной охране 
22 История пожарной техники и водоснабжения 
23 Насосы и пожарные автомобили, с древнейших времен и до 1925г. 
24 Пожарные лестницы и водяные башни 
25 Система сигнализации и связи, с древнейших времен до середины XX в. 
26 Дыхательные аппараты, история создания и развития 
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27 Спасательные устройства, история создания и развития 
28 Становление пожарной науки 
29 Организационные формы борьбы с огнем 
30 Профессиональная подготовка пожарных 
31 История пожарной автоматики 

 
3.2. Практические работы 

 
Практическая работа – это особый вид индивидуальных работ, в ходе кото-

рых учащиеся используют теоретические знания на практике, применяют различ-
ный инструментарий и прибегают к помощи технических средств. 

Практическая работа выполняется в течение одного занятия и условно делит-
ся на три части: изучение теории и порядка выполнения работы, практическое 
выполнение и отчет по работе.  

Практические занятия предусматривают краткий устный опрос обучающихся 
в начале занятия для выяснения их подготовленности, выдачу задания, ознаком-
ление с общей методикой выполнения практической работы и проверку результа-
тов. 

Тематика практических работ устанавливается в соответствии с рабочей про-
граммой дисциплины. 

Перечень примерных тем практических работ: 
1) Первые разработанные средства борьбы с пожарами. 
2) Совершенствование технических средств пожаротушения. 
3) Научно-техническая политика государства в области пожарной безопасности. 
4) Средства борьбы с пожарами на Руси. Способы ликвидации пожаров 
5) Исторические закономерности развития  пожарной безопасности. 
6) Базовые шасси для пожарных автомобилей. Основные параметры типажа.  
7) Производство и выпуск пожарных автомобилей в Советском Союзе и в России. 
 

 
3.3. Собеседование 

Собеседование представляет собой средство контроля, организованное как 
специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучае-
мой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по 
определенному разделу, теме или проблеме.  

 
Примерный перечень тем для собеседования 

 1. Пожарное дело в Древнем Риме.  
 2. Меры предупреждения пожаров в Древнем Риме. 
 3. Борьба с огнём на Руси с древнейших времён до XVII в. 
 4. Пожарная охрана Российской Империи в XVIII в. 
 5. Выдающиеся деятели пожарного дела России:  князь  А.Д. Львов и граф 
А.Д. Шереметев. 
 6. Выдающиеся деятели пожарного дела России  В.А. Гиляровский и  П.К. 
Яворовский 
 7. Символика пожарной охраны России и зарубежных стран. 



 9 

 8. Пожарный фольклор. 
 9. Традиции пожарной охраны. 
 10. История становления и развития пожарного образования в России 
 11. Подвиг пожарных при ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС и её 
последствий. 
 12. Крупнейшие пожары в истории человечества (любой временной период 
и страна). 
 13. Будни «мирного» времени. «Пыл пожара мне не страшен, целый век я на 
войне». 
 14. Система сигнализации и связи, с древнейших времён до середины XX в. 
 15. Насосы и пожарные автомобили, с древнейших времён до 1925 г. 

 
 

3.4. Промежуточная аттестация 
 
По дисциплине «Введение в профессию» в соответствии с учебным планом 

по специальности 20.05.01 Пожарная безопасность предусмотрена промежуточная 
аттестация в виде зачета. 

Целью проведения промежуточной аттестации в виде зачета является оцен-
ка качества освоения обучающимися содержания части или всего объема учебной 
дисциплины после завершения ее изучения и получения соответствующих навы-
ков. 

 
Вопросы выходного контроля 

 
1. Первый период развития пожарного дела на Руси. Кратко охарактеризовать. 
2. Второй период развития пожарного дела на Руси (время, чем характерен). 
3. Третий период развития пожарного дела на Руси (чем характерен). 
4. Какой пожарный инструмент применялся на Руси в 15-17 веках? 
Опишите устройство. Тактические приемы борьбы с огнем в 15-17 веках. 
5. Какие документы принимались в середине 17 века касающиеся пожарного де-
ла? Кто в это время отвечал за пожарную безопасность? 
6. Какой документ в 17 веке издал царь Федор Алексеевич и о чем в нем говори-
лось? 
7. Итоги реформ 16-17 веков по организации мер пожарной безопасности. 
8. Реформы Петра 1 касающиеся пожарного дела. 
9. Во времена Петра 1 на кого возлагался контроль за обеспечением пожарной 
безопасности? 
10. Расскажите об изобретениях Дальгрена, Лобова, горного инженера Фролова 
по пожарному делу. 
 11. Что Вы знаете о  предпринимателе Шапошникове и механике Андрее Нарто-
ве? 
12. Какие изменения в пожарном деле происходят после смерти Петра 1? 
13. Какие важные шаги  в развитии пожарной охраны были сделаны во время 
правления Екатерины 2? 
14. Что сделано в пожарном деле в начале 19 века Александром 1? 
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15. Что показал 4-й период развития пожарного дела в России?
16. Какие изменения произошли в пожарном деле после войны с Наполеоном?
17. Какие технические средства в 19 веке применялись в России для пожаротуше-
ния?
18. Что было изобретено в начале 19 века изобретателями А.И.Шпаковским, К.В.
Соболевым и архитектором Гесте?
19. Расскажите о первом пожарном автомобиле, построенном в России.
20. Чем знаменит русский инженер Зимин? Расскажите о его  изобретении.
21.Какие изобретения были сделаны Д.Ляпуновым, Вермишевым  и А.Г. Лораном
в 19 веке?
22. Чем объясняется рост пожаров в 60-80 годах 19 века?
23. Расскажите о пароконном ходе, и что он представлял собой в конце 19 века?
24. Основное вооружение городской пожарной команды в конце 19 века.
25. Расскажите о шлеме, изобретенном инженером Кенигом.
26. Силы и средства, имеющиеся в пожарной охране России к началу 20 века?
27. Расскажите о пожарах в начале 20-го века в сельской местности?
28. Расскажите о линейке, на которой выезжал основной состав пожарной коман-
ды?
29. Особенности пятого периода развития пожарного дела?
30. Расскажите об организации пожарных выставок в конце 19 века.
31. Способы ликвидации пожаров на Руси.
32. Расскажите об изобретении парового насоса?
33. Расскажите об изобретении паровых машин?
34. Расскажите об изобретении пожарных лестниц?
35. Какие базовые шасси используются для пожарных автомобилей?
36. Расскажете о первом русском автомобиле с двигателем внутреннего сгорания?
37. С какого времени отсчитывается история советского автомобилестроения?
38. Какое основное вооружение пожарных частей было в городах России в период
первой мировой войны?
39. Какие виды пожарных паровых труб Вы знаете?
40. Какие виды ручных заливных труб  и пожарных повозок Вы знаете?
41. Как классифицировались по величине подачи насоса автонасосы?
42. Какие группы автоцистерн Вы знаете? Опишите их.
43. Расскажите о пожарных центробежных насосах , как подразделяются по вели-
чине напора?
44. Специальные пожарные автомобили, выпускаемых в 40-е годы.
45. Расскажите о технических решениях, по совершенствованию конструкции вы-
пускаемых пожарных автомобилей?
46. Расскажите о пожарных лестницах, применявшихся пожарной охраной СССР
в 30-40 годы?
47. Типаж автомобилей спецслужб, принятый для пожарной охраны ?
48. Расскажите о Прилукском пожарном заводе.
49. Расскажите о Варгашинском заводе ППО.
50. Расскажите о Торжокском машиностроительном заводе.
51. Что вы знаете об армированных вибропоглощающих покрытиях?
52. Что вы знаете об изобретательском периоде?
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53. Что вы знаете об инженерном периоде? 
54. Что вы знаете о дизайнерском периоде? 
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4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и опыта деятельности,  

характеризующих этапы формирования компетенций 
 

4.1 Процедуры оценивания знаний, умений, навыков  
и опыта деятельности 

 

Контроль результатов обучения, этапов и уровня формирования компетен-
ций по дисциплине «Введение в профессию» осуществляется через проведение 
текущего, выходного контролей и контроля самостоятельной работы. 

Формы текущего, промежуточного и итогового контроля и контрольные за-
дания для текущего контроля разрабатываются кафедрой исходя из специфики 
дисциплины, и утверждаются на заседании кафедры. 

 
4.2 Критерии оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 
Описание шкалы оценивания достижения компетенций по дисциплине при-

ведено в таблице 6. 
Таблица 6 

 
Уровень 
освоения 
компетен-

ции 

Отметка по пятибалльной системе 
(промежуточная аттестация)* 

Описание 

высокий «отлично» «зачтено» «зачтено 
(отлич-

но)» 

Обучающийся обнаружил всестороннее, 
систематическое и глубокое знание учеб-
ного материала, умеет свободно выпол-
нять задания, предусмотренные про-
граммой, усвоил основную литературу и 
знаком с дополнительной литературой, 
рекомендованной программой. Как пра-
вило, обучающийся проявляет творче-
ские способности в понимании, изложе-
нии и использовании материала 

базовый «хорошо» «зачтено» «зачтено 
(хоро-
шо)» 

Обучающийся обнаружил полное знание 
учебного материала, успешно выполняет 
предусмотренные в программе задания, 
усвоил основную литературу, рекомен-
дованную в программе 

пороговый «удовлетво-
рительно» 

«зачтено» «зачтено 
(удовле-
твори-

тельно)» 

Обучающийся обнаружил знания основ-
ного учебного  материала в объеме, необ-
ходимом для дальнейшей учебы и пред-
стоящей работы по профессии, справля-
ется с выполнением практических зада-
ний, предусмотренных программой, зна-
ком с основной литературой, рекомендо-
ванной программой, допустил погрешно-
сти в ответе на экзамене и при выполне-
нии экзаменационных заданий, но обла-
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Уровень 
освоения 
компетен-

ции 

Отметка по пятибалльной системе 
(промежуточная аттестация)* 

Описание 

дает необходимыми знаниями для их 
устранения под руководством преподава-
теля 

– «неудов-
летвори-
тельно» 

«не зачте-
но» 

«не зачтено 
(неудовлет-
воритель-

но)» 

Обучающийся обнаружил пробелы в зна-
ниях основного учебного материала, до-
пустил принципиальные ошибки в вы-
полнении предусмотренных программой 
практических заданий, не может продол-
жить обучение или приступить к профес-
сиональной деятельности по окончании 
образовательной организации без допол-
нительных занятий  

 
* - форма промежуточной аттестации в семестре определяется в соответ-

ствии с таблицей 2 рабочей программы дисциплины (модуля) 
 

4.2.1. Критерии оценки устного ответа (собеседования)  
при текущем, рубежном контроле и промежуточной аттестации 

 
В процессе собеседования обучающийся демонстрирует: 
знания: материала, изученного по рассматриваемой теме, а также других 

вопросов, логически связанных с данной темой. 
умения: сформированное умение работать с изученной информацией, при-

нимать правильные решения в рамках рассматриваемой темы, предлагать опти-
мальные варианты решения поставленных задач. 

владение навыками: решения профессиональных задач в рамках рассмат-
риваемой тематики. 

Таблица 7 
Критерии оценки 

Отлично обучающийся демонстрирует: 
- знание материала рассматриваемой темы, практики применения 

материала, исчерпывающе и последовательно, четко и логично 
излагает материал, хорошо ориентируется в материале, не затруд-
няется с ответом при видоизменении заданий; 

- умение работать с изученной информацией в рамках рассматрива-
емой темы, предлагать оптимальные варианты решения постав-
ленных задач; 

- успешное и системное владение навыками работы с информацией, 
а также навыки рационального решения профессиональных задач 
в рамках рассматриваемой тематики. 

Хорошо обучающийся демонстрирует: 
- знание материала, не допускает существенных неточностей; 
- в целом успешное, но содержащие отдельные пробелы, умение 

работать с изученной информацией в рамках рассматриваемой 
темы и предлагать варианты решения поставленных задач; 

- в целом успешное, но содержащее отдельные пробелы или сопро-
вождающееся отдельными ошибками владение навыками работы 
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с информацией и решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики. 

Удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
- знания только основного материала, но не знает деталей, допуска-

ет неточности, допускает неточности в формулировках, нарушает 
логическую последовательность в изложении материала; 

- в целом успешное, но не системное умение работать с изученной 
информацией в рамках рассматриваемой темы и предлагать вари-
анты решения поставленных задач; 

- в целом успешное, но не системное владение навыками работы с 
информацией и решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики. 

Неудовлетворительно обучающийся: 
- не знает значительной части программного материала, плохо ори-

ентируется в рассматриваемой тематике, не знает практику при-
менения изученного материала, допускает существенные ошибки; 

- не умеет работать с изученной информацией в рамках рассматри-
ваемой темы, предлагать варианты решения поставленных задач, 
допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими за-
труднениями отвечает или не отвечает совсем на заданные вопро-
сы; 

- обучающийся не владеет навыками работы с информацией, а так-
же навыками решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики. 

 
4.2.2. Критерии оценки доклада 

 
При выступлении с докладом обучающийся демонстрирует: 
знания: полученные при изучении дисциплины; 
умения: пользоваться литературой, отвечать на поставленные вопросы те-

мы доклада; 
владение навыками: описания последовательности устного изложения ма-

териала. 
Таблица 8 

Критерии оценки 
Отлично обучающийся демонстрирует: 

тема полностью раскрыта, использовано оптимальное количество 
источников информации, обучающийся продемонстрировал высокий 
уровень владения материалом, основные вопросы содержательны, 
выводы ясно сформулированы, автор содержательно выступил и от-
ветил на поставленные вопросы. 

Хорошо обучающийся демонстрирует: 
тема в целом раскрыта, однако некоторые вопросы освещены не до-
статочно полно, автор отвечает на вопросы неуверенно, есть ошибки 
в материале, презентация содержит много текстового материала. 

Удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
работа несамостоятельная или заимствована с минимальной автор-
ской работой с литературой, число источников явно недостаточно 
для полного раскрытия темы, ошибки в изложении материала, сту-
дент путает термины, докладчик не сумел ответить на ряд вопросов. 

Неудовлетворительно обучающийся: 
студент читает доклад, материал не соответствует теме, докладчик 



15 

не владеет представляемой информацией, конспект доклада является 
копией чужой работы, или скачан из Интернета. 

4.2.3. Критерии оценки лабораторных работ 

При выполнении практических работ обучающийся демонстрирует: 
знания: материала, изученного в ходе выполнения практической работы. 
умения: эффективно работать с информацией, полученной в ходе практиче-

ских исследований, принимать правильные решения в рамках рассматриваемой 
темы. 

владение навыками: решения профессиональных задач на основе знаний и 
умений, полученных в ходе выполнения практической работы. 

Таблица 8 
Критерии оценки выполнения практических работ 

Отлично обучающийся демонстрирует: 
знания теоретического материала по соответствующей теме практической 
работы;  
знание алгоритма выполнения практической работы; 
правильное выполнение практической части работы; 
надлежащим образом выполненный отчет по практической работе;  
правильные ответы на контрольные вопросы к практической работе. 

Хорошо обучающийся демонстрирует: 
знания теоретического материала по соответствующей теме практической 
работы;  
знание алгоритма выполнения практической работы; 
правильное выполнение практической части работы с незначительными 
замечаниями; 
отчет по практической работе, выполненный с незначительными 
замечаниями;  
правильные ответы на контрольные вопросы к практической работе. 

Удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
поверхностное знание теоретического материала по соответствующей теме 
практической работы;  
отсутствие владения алгоритмом выполнения практической работы; 
выполнение практической части работы с замечаниями, требующими 
доработок; 
отчет по практической работе, выполнен небрежно со значительными 
замечаниями;  
правильные ответы только на часть контрольных вопросов к практической 
работе. 

Неудовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
отсутствие теоретических знаний по практической работе;  
неправильный результат выполнения практической работы; 
либо отсутствие выполнения отчета, либо отчет выполнен с нарушением 
требований.  

Разработчик(и): доцент, Горюнов Д.Г.            
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