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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения ОПОП 

 
В результате изучения дисциплины обучающиеся, в соответствии с ФГОС 

ВО по специальности 20.05.01 Пожарная безопасность, утвержденного приказом 
Министерства науки и высшего образования РФ от 25.05.2020 г. № 679, форми-
руют следующие компетенции, указанные в таблице 1. 

 
Таблица 1 

Требования к результатам освоения дисциплины 
 

Компетенция Индикаторы 
достижения 

компетенций 

Этапы форми-
рования компе-
тенции в про-

цессе освоения 
ОПОП  

(семестр) 

Виды заня-
тий для фор-
мирования 

компетенции 

Оценочные сред-
ства для оценки 
уровня сформи-
рованности ком-

петенции 

Код Наименование 

ОПК-
1 

Способен осу-
ществлять про-
фессиональную 
деятельность на 
объектах раз-
личного функ-
ционального 
назначения, 
включая опас-
ные и особо 
опасные объекты 
в областях кон-
трольно-
надзорной дея-
тельности, про-
филактической 
работы и охраны 
труда, экологи-
ческой безопас-
ности 

ИД-2ОПК-1 Спосо-
бен выявлять и 
решать проблемы 
пожарной без-
опасности на объ-
ектах защиты с 
разработкой эф-
фективных орга-
низационных и 
технических ме-
роприятий 

2 Лекции и 
практические 

занятия 

доклад,  
собеседование 

 
Примечание: компетенции также формируются в ходе освоения следующих дисциплин: 
Компетенция ОПК-1 – также формируется в ходе освоения дисциплин: «Охрана труда», «Экс-
пертиза разделов проектной документации по пожарной безопасности», «Организация надзор-
ной деятельности и профилактической работы в сфере пожарной безопасности», при реализа-
ции практик: «Организационно-служебная практика (стажировка в должности), «Преддиплом-
ная практика», «Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процеду-
ре защиты и процедуру защиты». 
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2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций  
на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
Перечень оценочных средств 

Таблица 2 
№ 
п/п 

Наименование оце-
ночного средства 

Краткая характеристика оце-
ночного средства

Представление оценочного 
средства в ФОС

1 Собеседование Средство контроля, организо-
ванное как специальная беседа 
педагогического работника с 
обучающимся на темы, связан-
ные с изучаемой дисциплиной 
и рассчитанной на выяснение 
объема знаний, обучающегося 
по определенному разделу, те-
ме, проблеме.

Перечень вопросов для устного 
опроса 

2 Доклад Продукт самостоятельной ра-
боты обучающегося, представ-
ляющий собой публичное вы-
ступление по представлению 
полученных результатов реше-
ния определенной учебно-
практической, учебно-
исследовательской или научной 
темы 

Темы докладов 

 
Программа оценивания контролируемой дисциплины 

Таблица 3 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы  
(темы дисциплины) 

Код контролиру-
емой  

компетенции 
(или ее части) 

Наименование  
оценочного средства 

1 Проблема неизбежности по-
жаров 

ОПК-1 
Собеседование, доклад 

2 Особенности функциониро-
вания системы обеспечения 
пожарной безопасности 

ОПК-1 
Собеседование, доклад 

3 Несовершенство законода-
тельства в области обеспече-
ния пожарной безопасности 

ОПК-1 
Собеседование, доклад 

4 Отсутствие универсальных 
подходов к действиям при 
пожаре и обеспечении пожа-
ротушения 

ОПК-1 

Собеседование, доклад 

5 Внезапность возникновения 
пожара и скрытность его по-
ражающих факторов от чело-
веческого восприятия 

ОПК-1 

Собеседование, доклад 
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№ 
п/п 

Контролируемые разделы  
(темы дисциплины) 

Код контролиру-
емой  

компетенции 
(или ее части) 

Наименование  
оценочного средства 

6 Халатное отношение челове-
ка к пожарной безопасности 
и паническое состояние при 
обнаружении пожара 

ОПК-1 

Собеседование, доклад 

7 Неизбежность ошибок при 
проектировании систем обес-
печения пожарной безопас-
ности и ненадежность проек-
тируемых систем 

ОПК-1 

Собеседование, доклад 

8 Выбор средств противопо-
жарной защиты и средств 
пожаротушения 

ОПК-1 
Собеседование, доклад 

9 Пожары в природных ланд-
шафтах 

ОПК-1 
Собеседование, доклад 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций по дисциплине на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Таблица 4 
 

Код компе-
тенции, эта-
пы освоения 
компетен-

ции 

Планируемые 
результаты 
обучения 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения
ниже порогово-

го уровня 
(неудовлетво-

рительно)

пороговый 
уровень 

(удовлетво-
рительно)

продвинутый 
уровень (хо-

рошо) 

высокий 
уровень (от-

лично) 

1 2 3 4 5 6
ОПК-1 знает: пробле-

мы пожарной 
безопасности в 
области преду-
преждения 
возникновения 
пожара и по-
жаротушения 

не знает проблем 
пожарной без-
опасности в обла-
сти предупре-
ждения возник-
новения пожара и 
пожаротушения 

демонстриру-
ет поверх-
ностные зна-
ния проблем 
пожарной без-
опасности в 
области пре-
дупреждения 
возникнове-
ния пожара и 
пожаротуше-
ния, испыты-
вает затрудне-
ния в форму-
лировках и 
нуждается в 
наводящих 
вопросах, но 
ответы на них 
формулирует 
сам

знает пробле-
мы пожарной 
безопасности 
в области пре-
дупреждения 
возникнове-
ния пожара и 
пожаротуше-
ния, однако 
испытывает 
некоторые 
затруднения в 
формулиров-
ках и порядке 
изложения 
материала  

знает пробле-
мы пожарной 
безопасности 
в области пре-
дупреждения 
возникнове-
ния пожара и 
пожаротуше-
ния 
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умеет: приме-
нять знания о 
проблемах по-
жарной без-
опасности для 
выработки ор-
ганизационных 
и технических 
решений 

не умеет приме-
нять знания о 
проблемах по-
жарной безопас-
ности для выра-
ботки организа-
ционных и тех-
нических реше-
ний 

проявляет 
умения при-
менять знания 
о проблемах 
пожарной без-
опасности для 
выработки 
организаци-
онных и тех-
нических ре-
шений, но до-
пускает ошиб-
ки и требует 
постоянного 
контроля за 
выполнением 
работы со 
стороны пре-
подавателя

умеет приме-
нять приме-
нять знания о 
проблемах 
пожарной без-
опасности для 
выработки 
организаци-
онных и тех-
нических ре-
шений, однако 
допускает не-
значительные 
ошибки и 
нуждается в 
корректировке 
своей работы 

умеет приме-
нять знания о 
проблемах 
пожарной без-
опасности для 
выработки 
организаци-
онных и тех-
нических ре-
шений 

Владеет: 
навыками со-
вершенствова-
ния системы 
обеспечения 
пожарной без-
опасности, по-
жаротушения и 
проведения 
аварийно-
спасательных 
работ 
 

не владеет навы-
ками совершен-
ствования систе-
мы обеспечения 
пожарной без-
опасности, пожа-
ротушения и про-
ведения аварий-
но-спасательных 
работ 

проявляет 
навыки со-
вершенство-
вания системы 
обеспечения 
пожарной без-
опасности, 
пожаротуше-
ния и прове-
дения аварий-
но-
спасательных 
работ, но ис-
пытывает 
трудности в 
самостоятель-
ном решении 
практических 
задач, требует 
постоянного 
внимания и 
корректировки 
действий со 
стороны пре-
подавателя

владеет навы-
ками совер-
шенствования 
системы обес-
печения по-
жарной без-
опасности, 
пожаротуше-
ния и прове-
дения аварий-
но-
спасательных 
работ, однако 
испытывает 
некоторые 
затруднения в 
решении 
практических 
задач 
 

владеет навы-
ками совер-
шенствования 
системы обес-
печения по-
жарной без-
опасности, 
пожаротуше-
ния и прове-
дения аварий-
но-
спасательных 
работ 

 
3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности,  
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 

3.1 Собеседование 
 

Собеседование представляет собой средство контроля, организованное как 
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специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучае-
мой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по 
определенному разделу, теме или проблеме.  
 

Перечень тем для собеседования 
1. Причины возникновения пожаров, их роста и распространения 
2. Система обеспечения пожарной безопасности объекта защиты 
3. Неоднозначность расчета пожарного риска зданий/сооружений 
4. Выработка порядка действий при обнаружении пожара 
5. Определение наличия пожаровзрывоопасных смесей и их способности вза-

имодействовать между собой 
6. Определение наличия пожаровзрывоопасной смеси 
7. Проектирование спринклерной системы автоматического пожаротушения в 

помещении 
8. Разнообразие средств противопожарной профилактики и тушения пожара 
9. Оценка пожарной обстановки в лесных массивах 
10. Развитие лесного низового пожара и его тушение 

 
 
 

3.2. Промежуточная аттестация 
 

По дисциплине в соответствии с учебным планом по специальности 20.05.01 
Пожарная безопасность, предусмотрена промежуточная аттестация в виде экза-
мена. 

Целью проведения промежуточной аттестации является оценка качества 
освоения обучающимися объема учебной дисциплины после завершения ее изу-
чения и получения соответствующих навыков. 

 
Вопросы, выносимые на промежуточную аттестацию 

 
 
1. Неизбежность пожаров. 
2. Применение пожароопасных материалов во внутренней и внешней отделке 
индивидуальных и многоквартирных дома. 
3. Пожары фасадов здания. 
4. Широкое использование автономных источников тока. 
5. Использование угля вместо дров. 
6. Эксплуатация индивидуальных систем отопления частных и многоквартир-
ных домов. 
7. Причины возникновения пожара? 
8. Охарактеризуйте обстановку с пожарами в России и за рубежом?  
9. Влияние антропогенного воздействия на ухудшение обстановки с пожарами 
в производственной сфере и в природных ландшафтах? 



8 

 

10. Влияние действия техносферы на рост числа пожаров и ущерба от них? 
11. Укажите причины того, что число пожаров на душу населения в России в 
4,5 раза больше, чем в США? 
12. Укажите причины, что ущерб от пожаров в России в 9 раз больше, чем в 
США? 
13. Факторы, влияющие на рост числа пожаров в природной среде и производ-
ственной сфере. 
14. Факторы, влияющие на скорость распространения пожаров в природной 
среде и производственной сфере. 
15. Законодательство в области пожарной безопасности 
16. Назовите основные причины пожаров на предприятиях 
17. Какими параметрами характеризуется пожарная опасность веществ и 
18. материалов? 
19. На какие категории делятся производство по взрывопожарной опасности? 
20. Назовите основные причины пожаров на предприятиях 
21. Какими параметрами характеризуется пожарная опасность веществ и 
22. материалов? 
23. На какие категории делятся производство по взрывопожарной опасности? 
24. Назовите меры пожарной профилактики при проектировании и строитель-
стве предприятий. 
25. Дайте характеристику основных средств пожаротушения 
26. Какие основные мероприятия должны проводиться на предприятиях для 
предупреждения пожаров? 
27. Несовершенство законодательства в области обеспечения пожарной без-
опасности. 
28. Правовая незащищенность сотрудников ГПН и ГПС 
29. Неоднозначность результатов при применении методик расчета пожарного 
риска в объектах защиты 
30. Противоречия в нормах безопасности 
31. Риск ориентированная модель государственного противопожарного надзора 
32. Спасение и самоспасение при пожаре. 
33. Действия человека в случай возникновения чрезвычайной ситуации. 
34. Инструкцию о действиях при пожаре необходимо писать под каждый слу-
чай. 
35. Что необходимо делать, если пожар случился?  
36. Опишите Ваши действия в различных ситуациях: пожар в квартире, пожар в 
офисном помещении, пожар в общественном транспорте (салоне автобуса, трол-
лейбуса, трамвая). 
37. «Спички детям не игрушка». 
38. Эксплуатация индивидуальных систем отопления частных и многоквартир-
ных домов. 
39. Широкое использование автономных источников тока. 
40. Назовите меры пожарной профилактики при проектировании и строитель-
стве предприятий. 
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41. Дайте характеристику основных средств пожаротушения 
42. Какие основные мероприятия должны проводиться на предприятиях для 
предупреждения пожаров? 
43. Противоречия в нормах безопасности. 
44. Правовая незащищенность сотрудников ГПН и ГПС. 
45. Риск ориентированная модель государственного противопожарного надзора 
46. Отсутствие универсальных подходов к действиям при пожаре и обеспече-
нии пожаротушения 
47. Действовать или бездействовать при пожаре? 
48. Несоответствие инструкции действиям человека в чрезвычайной ситуации, 
заложенным в него природой. 
49. Что такое горючая смесь? 
50. Какие элементы могут выступать только как окислители, а какие только как 
восстановители (топливо)? 
51. Сформулируйте правила поиска возможных пожароопасных компонентов 
для взаимодействия в смеси. 
52. Как происходит взаимодействие элементов/веществ при горении? 
53. Какие условия взаимодействия элементов при горении вы знаете? 
54. Как спрогнозировать возможное образование пожаровзрывоопасных сме-
сей? 
55. Халатное отношение человека к своей безопасности и паническое состояние 
при обнаружении пожара 
56. Недостаточность финансирования мер обеспечения пожарной безопасности 
57. Некомплектность пожарно-спасательных частей и отделов пожарного 
надзора 
58. Возникновение термина «загорание» и корректировка статистики пожаров в 
стране 
59. Коррупция в пожарной отрасли 
60. Система не меняется 
61. Нормы избыточны и не актуальны 
62. Разделение ответственности 
63. Что такое экстренная эвакуация людей из здания при пожаре? 
64. Что способствует проведению эвакуации людей из здания? 
65. Что препятствует проведению эвакуации людей из здания? 
66. Охарактеризуйте альтернативные пути эвакуации людей из здания: через 
окна, балконы, крышу, пожарные лестницы и т.п. 
67. Что делать если расчет времени эвакуации не совпадает с теми, что получе-
ны при тренировках, в большую и в меньшую стороны? 
68. Что нужно делать для снижения времени эвакуации людей из здания? 
69. Существует ли конфликт между системами эвакуации людей из здания и 
системой охраны от незаконного проникновения? 
70. Назначение систем автоматического пожаротушения. Виды систем автома-
тического пожаротушения. 
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71. Преимущества и недостатки спринклерной и дренчерной систем пожароту-
шения. 
72. Особенности пожаротушения водяными системами автоматического пожа-
ротушения.  
73. Методика расчета автоматической системы пожаротушения. 
74. Особенности спринклерной системы пожаротушения? 
75. Особенности дренчерной системы пожаротушения? 
76. Обеспечение противопожарной защиты зданий и сооружений. 
77. Охарактеризуйте профилактику пожаров в зданиях и сооружениях? 
78. Какими мерами достигается необходимый уровень профилактики пожаров в 
производственной и бытовой сфере? 
79. Какие технические средства используются для профилактики пожаров в 
производственной и бытовой сфере? 
80. Что способствует, а что препятствует распространению пожара и его пора-
жающих факторов в здании/сооружении? 
81. Какие меры для препятствования распространению пожара и его поражаю-
щих факторов в здании/сооружении применяются? 
82. Дайте определение лесному пожару? 
83. Каковы поражающие факторы лесного пожара (прямые и косвенные) вы 
знаете? 
84. Классификация лесных пожаров? 
85. Типы и виды лесных пожаров? 
86. Что такое низовой лесной пожар? 
87. Что такое верховой лесной пожар? 
88. Защитные мероприятия при пожаре. 
89. Методика оценки последствий лесного пожара. 
90. Пожарная безопасность в лесах 
91. Противопожарное обустройство лесного массива 
92. Тушение пожаров в лесах. Организационный и технический аспекты 
93. Создание и оснащение группировки сил и средств тушения пожаров в лес-
ных массивах в лесохозяйственных организациях 
94. Создание и оснащение группировки сил и средств тушения пожаров в сель-
ских поселениях. 
95. Что такое добровольная пожарная охрана? 
96. Права и обязанности добровольных пожарных? 
97. Требования к кандидатам в добровольные пожарные 
98. Меры социальной поддержки добровольных пожарных 
99. Если пожарная охрана добровольная, для чего необходимо ее финансирова-
ние? 
100. Как оценить потребное количество сил и средств для комплектования под-
разделения ДПО? 
101. Чем оснащаются подразделения ДПО? 
102. Как вычисляются риски травмирования, гибели людей, а также уничтоже-
ния здания/сооружения на одном пожаре в сельском поселении? 
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103. Как определить среднее число травмированных, погибших людей, а также 
уничтожения зданий/сооружений на одном пожаре в сельском поселении? 
104. Как оценить уровень пожарной опасности сельского поселения? 
105. Внезапность возникновения пожара и скрытность поражающих факторов 
пожара от человеческого восприятия? 
106. Самопроизвольное образование пожаровзрывоопасных смесей с воздухом? 
107. Горение происходит там, где не должно происходить! Что происходит? 
108. Поясните, почему иногда выгоднее штраф чем полноценное обеспечения 
пожарной безопасности на объекте? 
109. Почему не срабатывает система обеспечения пожарной безопасности? 
110. «Пробелов в системе обеспечения пожарной безопасности нет!» Поясните 
это утверждение. 
111. Пожарная безопасность онлайн 
112. Особенности проектирования систем пожарной автоматики 
113. Надежная система из ненадежных элементов. Как такую создать? 
114. Выбор средств пожаротушения из их разнообразия? 
115. Разнообразие первичных средств пожаротушения? 
116. Что такое тушение пожара, и кто его должен осуществлять? 
117. Тушение пожаров в лесах. Правовой аспект 
118. Создание и оснащение группировки сил и средств тушения пожаров в сель-
ских поселениях. 
119. Цели и задачи создания добровольной пожарной охраны? 
 

3.3. Доклад 
Подготовка доклада направлена на развитие и закрепление у обучающихся 

навыков самостоятельного глубокого, творческого и всестороннего анализа науч-
ной, методической и другой литературы по актуальным проблемам дисциплины; 
на выработку навыков и умений грамотно и убедительно излагать материал, четко 
формулировать теоретические обобщения, выводы и практические рекомендации.  

При подготовке к докладу обучающийся должен изучить определённый 
объём информации по выданной теме, используя источники, рекомендованные 
преподавателем. После этого ему необходимо построить краткий план-конспект 
доклада и презентацию в электронном виде для сопровождения устного доклада. 
Содержание доклада должно соответствовать выбранной теме.  

 
Темы докладов, рекомендуемые при изучении дисциплины 

 
№ п/п Темы докладов

1 2
1 Как избежать пожаров при неизбежности пожаров
2 Применение пожароопасных материалов во внутренней и внешней от-

делке индивидуальных и многоквартирных дома
3 Риск ориентированная модель государственного противопожарного 
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№ п/п Темы докладов
1 2

надзора 
4 Широкое использование автономных источников тока и пожарная без-

опасность 
5 Варианты действий при пожаре в квартире или одноэтажном доме 
6 Отсутствие универсальных подходов к действиям при пожаре и обес-

печении пожаротушения 
7 Варианты действий при пожаре в офисном помещении 
8 Замена одного типа энергоносителя другим - использование угля вме-

сто дров 
9 Как определить какое количество штатных единиц сотрудников госу-

дарственного противопожарного надзора необходимо? 
10 Варианты действий при пожаре в салоне общественного транспорта
11 Организационные и технические мероприятия по противодействию 

распространению пожара и его поражающих факторов 
12 Внезапность возникновения пожара и скрытность поражающих факто-

ров пожара от человеческого восприятия
13 Как определить какое количество штатных единиц сотрудников служ-

бы спасения необходимо?
14 «Спички детям не игрушка»
15 Несовершенство законодательства в области обеспечения пожарной 

безопасности 
16 Некомплектность пожарно-спасательных частей и отделов пожарного 

надзора 
17 Система обеспечения пожарной безопасности
18 Скрытность роста и развития пожара в зданиях и сооружениях от сто-

роннего наблюдателя  
19 Организационные и технические мероприятия по противодействию 

возникновению пожаров 
20 Противоречия в нормах безопасности
21 Недостаточность финансирования мер обеспечения пожарной безопас-

ности 
22 Эксплуатация индивидуальных систем отопления частных и много-

квартирных домов 
23 Избыточность и неактуальность норм пожарной безопасности 
24 Проблема халатного отношения человека к своей безопасности и без-

опасности других людей 
25 Как определить какое количество штатных единиц сотрудников госу-

дарственного противопожарной службы необходимо?
26 Организационные и технические мероприятия по тушению пожара
27 Что такое пожарная безопасность онлайн?
28 Правовая незащищенность сотрудников ГПН и ГПС
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№ п/п Темы докладов
1 2
29 Возникновение термина «загорание» и корректировка статистики по-

жаров в стране
30 Парадокс: противопожарная профилактика в лесах приводит к усиле-

нию будущих пожаров 
 
 
4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности,  
характеризующих этапы формирования компетенций 

 
4.1 Процедуры оценивания знаний, умений, навыков  

и (или) опыта деятельности 
 

Контроль результатов обучения, этапов и уровня формирования компетен-
ций по дисциплине осуществляется через проведение входного, текущего, рубеж-
ных, выходного контролей и контроля самостоятельной работы 

Формы текущего, промежуточного и итогового контроля и фонды кон-
трольных заданий для текущего контроля разрабатываются кафедрой исходя из 
специфики дисциплины, и утверждаются на заседании кафедры. 

 
4.2 Критерии оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 
Описание шкалы оценивания достижения компетенций по дисциплине при-

ведено в таблице 5. 

Таблица 5 

Уровень 
освоения 
компетен-

ции 

Отметка по пятибалльной системе 
(промежуточная аттестация)* 

Описание 

Высокий «отлично» «зачтено» «зачтено 
(отлич-

но)» 

Обучающийся обнаружил всестороннее, 
систематическое и глубокое знание учеб-
ного материала, умеет свободно выпол-
нять задания, предусмотренные про-
граммой, усвоил основную литературу и 
знаком с дополнительной литературой, 
рекомендованной программой. Как пра-
вило, обучающийся проявляет творче-
ские способности в понимании, изложе-
нии и использовании материала

Базовый «хорошо» «зачтено» «зачтено 
(хоро-

Обучающийся обнаружил полное знание 
учебного материала, успешно выполняет 
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Уровень 
освоения 
компетен-

ции 

Отметка по пятибалльной системе 
(промежуточная аттестация)* 

Описание 

шо)» предусмотренные в программе задания, 
усвоил основную литературу, рекомен-
дованную в программе 

Пороговый «удовлетво-
рительно» 

«зачтено» «зачтено 
(удовле-
твори-

тельно)» 

Обучающийся обнаружил знания основ-
ного учебного  материала в объеме, необ-
ходимом для дальнейшей учебы и пред-
стоящей работы по профессии, справля-
ется с выполнением практических зада-
ний, предусмотренных программой, зна-
ком с основной литературой, рекомендо-
ванной программой, допустил погрешно-
сти в ответе на экзамене и при выполне-
нии экзаменационных заданий, но обла-
дает необходимыми знаниями для их 
устранения под руководством преподава-
теля

– «неудов-
летвори-
тельно» 

«не зачте-
но» 

«не зачтено 
(неудовлет-
воритель-

но)» 

Обучающийся обнаружил пробелы в зна-
ниях основного учебного материала, до-
пустил принципиальные ошибки в вы-
полнении предусмотренных программой 
практических заданий, не может продол-
жить обучение или приступить к профес-
сиональной деятельности по окончании 
образовательной организации без допол-
нительных занятий  

Примечание: * – форма промежуточной аттестации в семестре определяется в соответствии с 
таблицей 2 рабочей программы дисциплины (модуля) 

 
4.2.1. Критерии оценки устного ответа при текущем контроле, и  

промежуточной аттестации 
 
В процессе собеседования обучающийся демонстрирует: 
знания: материала, изученного по рассматриваемой теме, а также других 

вопросов, логически связанных с данной темой. 
умения: сформированное умение работать с изученной информацией, при-

нимать правильные решения в рамках рассматриваемой темы, предлагать опти-
мальные варианты решения поставленных задач. 

владение: навыками решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики. 

 
Критерии оценки 

Отлично обучающийся демонстрирует: 
- знание материала рассматриваемой темы, практики применения 

материала, исчерпывающе и последовательно, четко и логично 
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излагает материал, хорошо ориентируется в материале, не затруд-
няется с ответом при видоизменении заданий; 

- умение работать с изученной информацией в рамках рассматрива-
емой темы, предлагать оптимальные варианты решения постав-
ленных задач; 

- успешное и системное владение навыками работы с информацией, 
а также навыки рационального решения профессиональных задач 
в рамках рассматриваемой тематики.

Хорошо обучающийся демонстрирует: 
- знание материала, не допускает существенных неточностей; 
- в целом успешное, но содержащие отдельные пробелы, умение 

работать с изученной информацией в рамках рассматриваемой 
темы и предлагать варианты решения поставленных задач; 

- в целом успешное, но содержащее отдельные пробелы или сопро-
вождающееся отдельными ошибками владение навыками работы 
с информацией и решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики.

Удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
- знания только основного материала, но не знает деталей, допуска-

ет неточности, допускает неточности в формулировках, нарушает 
логическую последовательность в изложении материала; 

- в целом успешное, но не системное умение работать с изученной 
информацией в рамках рассматриваемой темы и предлагать вари-
анты решения поставленных задач; 

- в целом успешное, но не системное владение навыками работы с 
информацией и решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики.

Неудовлетворительно обучающийся: 
- не знает значительной части программного материала, плохо ори-

ентируется в рассматриваемой тематике, не знает практику при-
менения изученного материала, допускает существенные ошибки; 

- не умеет работать с изученной информацией в рамках рассматри-
ваемой темы, предлагать варианты решения поставленных задач, 
допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими за-
труднениями отвечает или не отвечает совсем на заданные вопро-
сы; 

- обучающийся не владеет навыками работы с информацией, а так-
же навыками решения профессиональных задач в рамках рас-
сматриваемой тематики.

 
4.2.2. Критерии оценки устного ответа при собеседовании 

 
При выполнении практических работ обучающийся демонстрирует: 
знания: материала, изученного по данной теме. 
умения: эффективно работать с информацией, полученной в ходе изучения 

темы, принимать правильные решения в рамках рассматриваемой темы. 
владение навыками: решения профессиональных задач на основе знаний и 

умений, полученных в ходе изучения темы. 
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Критерии оценки  
Отлично обучающийся демонстрирует: 

знания теоретического материала по соответствующей теме собе-
седования;  

знание алгоритма выполнения практической работы; 
правильное выполнение практической части; 
надлежащим образом выполненный отчет по практической рабо-

те;  
правильные ответы на контрольные вопросы при собеседовании.

Хорошо обучающийся демонстрирует: 
знания теоретического материала по соответствующей теме;  
знание алгоритма выполнения практической работы; 
выполнение практической части с незначительными замечаниями; 
отчет по практической работе, выполненный с незначительными 

замечаниями;  
правильные ответы на контрольные вопросы при собеседовании.

Удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
поверхностное знание теоретического материала по соответству-

ющей теме;  
отсутствие владения алгоритмом выполнения практической рабо-

ты; 
выполнение практической части практической работы с замеча-

ниями, требующими доработок; 
отчет по практической работе, выполнен небрежно со значитель-

ными замечаниями;  
правильные ответы только на часть контрольных вопросов при 

собеседовании.
Неудовлетворительно обучающийся демонстрирует: 

отсутствие теоретических знаний по теме собеседования;  
неправильный результат выполнения практической части или  
полное отсутствие выполнения отчета или отчет выполнен с 

нарушением требований; 
неправильные ответы на контрольные вопросов при собеседова-

нии или отсутствие ответов.
 

4.2.3. Критерии оценки доклада 
 
 При выступлении с докладом обучающийся демонстрирует: 

знания: полученные при изучении дисциплины; 
умения: пользоваться литературой, отвечать на поставленные вопросы темы 

доклада; 
владение навыками: описания последовательности устного изложения ма-

териала 
 

Критерии оценки  

отлично обучающийся демонстрирует: 
тема полностью раскрыта, использовано оптимальное количество 
источников информации, обучающийся продемонстрировал высокий 
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