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Изменения и дополнения, внесенные в рабочую программу воспитания в 
2025/2026 учебном году:

Считать актуальной следующую редакцию пунктов:

1.1. Нормативная правовая база

1. Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О 
благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)».

2. Федеральный закон от 28 декабря 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной 
поддержке молодежных и детских общественных объединений».

3. Указ Президента Российской Федерации от 6 апреля 2006 г. № 325 «О 
мерах государственной поддержки талантливой молодежи».

4. Федеральный закон от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физической 
культуре и спорте в Российской Федерации».

5. Стратегия государственной национальной политики Российской 
Федерации на период до 2025 года, утвержденная Указом Президента Российской 
Федерации от 19 декабря 2012 г. № 1666.

6. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации».

7. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 
мая 2015 г. № 996-р).

8. План мероприятий по реализации государственной молодежной 
политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденный 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. № 
2570-р.

9. Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 г. № 240 «Об 
объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства».

10. Концепция развития добровольчества (волонтерства) в Российской 
Федерации до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 
Федерации от Т1 декабря 2018 г. № 2950-р).

И. Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».

12. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № ЗО4-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации».

13. Федеральный закон от 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной 
политике в Российской Федерации».

14. Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 «О 
Стратегии национальной безопасности Российской Федерации».

15. Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском 
движении детей и молодежи».

16. Указ Президента Российской Федерации от 09 ноября 2022 г. № 809 «Об 
утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей».
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17. Навигатор молодежной политики и воспитательной деятельности в 
образовательных организациях высшего образования (письмо от 13.10.2023 г. № 
МН-11/2188-ОП (Петрова О.В.).

18. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 
перспективу до 2036 года».

19. Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на 
период до 2030 года, утвержденная Распоряжением Правительства РФ от 
17.08.2024 N 2233-р.

1.2. Концептуально-ценностные основания и принципы организации 
воспитательного процесса в образовательной организации высшего 

образования

Приоритетной задачей государственной политики в Российской Федерации 
является формирование устойчивой системы национальных ценностей, 
пронизывающей все уровни образования.

Согласно утвержденной Распоряжением Правительства РФ от 17.08.2024 N 
2233-р «Стратегии реализации молодежной политики в Российской Федерации на 
период до 2030 года» цель стратегии - формирование к 2030 году системы 
молодежной политики в РФ, ориентированной на становление и развитие 
патриотически настроенного, высоконравственного и ответственного поколения 
российских граждан, способного обеспечить суверенитет, конкурентоспособность 
и дальнейшее развитие России, соблюдение прав, свобод и законных интересов 
молодых граждан, улучшение социально-экономического положения молодежи, 
активное ее привлечение к участию в государственном строительстве и развитии 
современного российского общества, учитывающей его актуальные потребности, 
вызовы и угрозы, стоящие перед страной.

При организации воспитательной деятельности и реализации Рабочей 
программы воспитания университет руководствуется принципами:

системности и целостности, учета единства и взаимодействия составных 
частей воспитательной системы вуза (содержательной, процессуальной и 
организационной);

природосообразности (как учета в образовательном процессе 
индивидуальных особенностей личности и зоны ближайшего развития), 
приоритета ценности здоровья участников образовательных отношений, 
социально-психологической поддержки личности и обеспечения благоприятного 
социально-психологического климата в коллективе;

культуросообразности образовательной среды, ценностно-смыслового 
наполнения содержания воспитательной системы и организационной культуры 
вуза, гуманизации воспитательного процесса;

субъект-субъектного взаимодействия в системах «обучающийся - 
обучающийся», «обучающийся - академическая группа», «обучающийся - 
преподаватель», «преподаватель - академическая группа»;

событийности воспитания, предполагающий определение системы 
событий, являющихся не только привлекательными для студентов, но и 
обладающий воспитательным потенциалом;

вариантивности - направлен на реализацию специфики воспитательной 
деятельности в вузе с учетом особенностей его социокультурной среды, 
возможностей ресурсного обеспечения, поликультурного своеобразия участников 
воспитательных отношений, а также ориентация на удовлетворение потребностей 



студентов в реализации себя в различных видах личностно-значимой и социально­
ориентированной деятельности;

приоритета инициативности, самостоятельности, самореализации 
обучающихся в учебной и внеучебной деятельности, социального партнерства в 
совместной деятельности участников образовательного и воспитательного 
процессов;

соуправления как сочетания административного управления и 
студенческого самоуправления, самостоятельности выбора вариантов направлений 
воспитательной деятельности (в зависимости от традиций вуза, его специфики, 
отраслевой принадлежности и др.);

информированности, полноты информации, информационного обмена, 
учета единства и взаимодействия прямой и обратной связи.

Директор института 
инженерии и робототехники С.М. Бакиров
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