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ДНЕВНИК ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
	Вид практики
	Учебная практика

	Наименование практики
	Ознакомительная практика (электрослесарная)

	Сроки прохождения 

практики
	

	Место прохождения 

практики
	

	Ф.И.О. обучающегося

(полностью)
	

	Направление подготовки
	35.03.06 Агроинженерия

	Курс, группа
	


ПАМЯТКА

руководителю практики от университета

Руководитель практики от университета:

· составляет рабочий график (план) проведения практики;

· разрабатывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;

· проводит первичный инструктаж по технике безопасности и пожарной безопасности перед началом практики.

· участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации;

· осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным соответствующей основной профессиональной образовательной программой;

· оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к выпускной квалификационной работе в ходе преддипломной практики;

· оценивает результаты прохождения практики обучающимся.

В случае, когда практика проводится непосредственно в университете (на базе выпускающей кафедры), руководитель практики от университета также:

· предоставляет рабочие места обучающимся;

· обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

· проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего распорядка;

· осуществляет текущий контроль успеваемости, делая отметку о ходе прохождения практики и выполнения программы практики в дневнике (выполнено / выполнено частично / не выполнено);

· составляет отзыв-характеристику на обучающегося об уровне освоения компетенций.
ПАМЯТКА

руководителю практики от профильной организации

(профильного структурного подразделения университета)

Руководитель практики от профильной организации (профильного структурного подразделения университета):

· согласовывает рабочий график (план) проведения практики, а также индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;

· предоставляет рабочие места обучающимся;

· обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

· контролирует прохождение обучающимися инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего распорядка;

· оказывает консультативную помощь обучающемуся в процессе прохождения практики и по составлению отчета;

· проверяет записи в дневнике;

·  осуществляет текущий контроль успеваемости, делая отметку о ходе прохождения практики и выполнения программы практики (выполнено / выполнено частично / не выполнено);

· в конце практики проверяет дневник и отчет, а также составляет отзыв-характеристику на обучающегося об уровне освоения компетенций;

______________________________________________________________________

Примечание

(если практика проводится не на выпускающей кафедре)

В случае проведения практики в профильной организации (профильном структурном подразделении университета) руководителем практики от университета и руководителем практики от профильной организации (профильного структурного подразделения университета) составляется совместный рабочий график (план) проведения практики.

ФГБОУ ВО Вавиловский университет
410012, Саратов, пр-кт им. Петра Столыпина зд. 4, стр. 3.
НАПРАВЛЕНИЕ НА УЧЕБНУЮ ПРАКТИКУ 

(в профильную организацию, профильное структурное подразделение университета)

Руководителю:

	Название профильной организации
(профильного структурного подразделения университета)

	

	Месторасположение


	


Направляется обучающийся:
	Ф.И.О. полностью
	

	Направление подготовки
	

	Курс, группа
	


Сроки практики: 
      с  «____» ____________ 20   г.до «____» ___________ 20    г.
Декан факультета                      

___________________________                                           ___________________________________--
                                      Ф.И.О.                                                                                                            Подпись








М.П.

СОВМЕСТНЫЙ  РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
(заполняется при проведении практики в профильной организации

на основании рабочего графики (плана) проведения практики)
	Структурное подразделение университета / 
профильной организации
	Описание работы
	Продолжительность работы

	
	
	количество дней
	сроки

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель практики от университета:
	Должность
	Фамилия И.О.
	Подпись

	
	
	













М.П.

СОГЛАСОВАНО:
Руководитель практики от профильной организации:
	Должность
	Фамилия И.О.
	Подпись

	
	
	













М.П.

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	№ п/п
	Разделы (этапы) практики
	Продолжительность 

разделов (этапов) практики
	Форма текущего 
контроля

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	1.
	Подготовительный этап
Участие в общем организационном собрании (знакомство с целями, задачами и программой практики; первичный инструктаж по технике безопасности и пожарной безопасности; ознакомление с правилами оформления и ведения дневника практики; консультация с руководителем практики от организации, составление рабочего графика (плана) прохождения практики, получение индивидуального задания на практику; инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка на месте прохождения практики
	6 часов
	Дневник

практики,

собеседование



	2.
	Экскурсии

Знакомство с работой профильных предприятий  г. Саратова и Саратовской области. Знакомство с работой научно-производственных структурных подразделений ФГБОУ ВО Вавиловский университет.
	30 часов
	Дневник

практики,

собеседование



	3.
	Основной этап
Приобретение навыков обработки электротехнических материалов, изготовление крепежных изделий и приспособлений.

 Ознакомление с разновидностями электротехнических и конструкционных материалов, используемых при изготовлении, монтаже и эксплуатации электрооборудования.

Получение практических навыков выполнения электрослесарных и электроремонтных работ.
Освоение технологии обработки металлов, проводниковых и электроизоляционных материалов.
Изучение правил техники безопасности при выполнении электрослесарных работ, ремонте электротехнического и энергетического оборудования.
Изучение конструкций электрооборудования, способов и методов ремонта, ремонтно-обслуживающей базы и основных диагностических средств.
	65,9 часов
	Дневник

практики,

собеседование



	4.
	Заключительный этап

Оформление отчетных документов.
Подведение итогов практики (в том числе промежуточная аттестация)
	6 часов

0,1 час
	Дневник

практики,

собеседование,

Зачёт


Руководитель практики от университета:
	Должность
	Фамилия И.О.
	Подпись

	
	
	


ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ
	№

п/п
	Содержание и планируемые результаты практики

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Руководитель практики от университета:
	Должность
	Фамилия И.О.
	Подпись

	
	
	













М.П.

СОГЛАСОВАНО:

Руководитель практики от профильной организации:
	Должность
	Фамилия И.О.
	Подпись

	
	
	













М.П.

	ДДата
	Содержание работы
	Отметка

руководителя
(выполнено / выполнено частично / не выполнено)

	
	1. Инструктаж по охране труда.

2. Инструктаж по технике безопасности.

3. Инструктаж по пожарной безопасности.

4. Ознакомление с правилами внутреннего распорядка.
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА

на обучающегося об уровне освоения компетенций 

в период прохождения практики

	Вид практики
	

	Наименование практики
	

	Сроки прохождения практики
	

	Место прохождения практики
	

	Ф.И.О. обучающегося (полностью)
	

	Направление подготовки
	

	Курс, группа
	



За время прохождения учебной практики обучающийся освоил все необходимые компетенции, предусмотренные основной профессиональной образовательной программой:

	Компетенция.

Степень сформированности компетенции
	Подпись

(выбрать нужное)

	«способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений» (УК-2)

	УК-2.1 – определяет оптимальный способ решения поставленных задач, учитывая действующие правовые нормы, ресурсы и ограничения

	Ниже порогового уровня (неудовлетворительно)

Обучающийся не способен  определить оптимальный способ решения поставленных задач, учитывая действующие правовые нормы, ресурсы и ограничения, не знает значительной части теоретического материала, не умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает существенные ошибки и неточности.
	

	Пороговый уровень (удовлетворительно)

Обучающийся демонстрирует только базовый  способ решения поставленных задач, учитывая действующие правовые нормы, ресурсы и ограничения, допускает неточности в формулировках, нарушает логическую последовательность в изложении материала.
	

	Продвинутый уровень (хорошо)

Обучающийся демонстрирует базовый  способ решения поставленных задач, учитывая действующие правовые нормы, ресурсы и ограничения, допускает несущественные неточности в формулировках
	

	Высокий уровень (отлично)

Обучающийся способен осуществлять  способ решения поставленных задач, учитывая действующие правовые нормы, ресурсы и ограничения, не затрудняется с ответом при постановке производственной задачи.
	

	«способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде» (УК-3)

	УК-3.1 – осуществляет социальное взаимодействие и реализовывает свою роль в команде

	Ниже порогового уровня (неудовлетворительно)

Обучающийся не способен   осуществить социальное взаимодействие и реализовывает свою роль в команде, не знает значительной части теоретического материала, не умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает существенные ошибки и неточности.
	

	Пороговый уровень (удовлетворительно)

Обучающийся демонстрирует только базовый способ осуществления социального взаимодействия и реализовывает свою роль в команде, допускает неточности в формулировках, нарушает логическую последовательность в изложении материала.
	

	Продвинутый уровень (хорошо)

Обучающийся демонстрирует базовый  способ  осуществления социального взаимодействия и реализовывает свою роль в команде, допускает несущественные неточности в формулировках
	

	Высокий уровень (отлично)

Обучающийся способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывает свою роль в команде, не затрудняется с ответом при постановке производственной задачи.
	

	«способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)» (УК-4)

	УК-4.1  выбирает на государственном языке коммуникативно приемлемые стили делового общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами

	Ниже порогового уровня (неудовлетворительно)

Обучающийся не способен выбирать на государственном языке коммуникативно приемлемые стили делового общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами, не умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает существенные ошибки и неточности.
	

	Пороговый уровень (удовлетворительно)

Обучающийся демонстрирует только базовый  способ  выбора на государственном языке коммуникативно приемлемые стили делового общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами, допускает неточности в формулировках, нарушает логическую последовательность в изложении материала.
	

	Продвинутый уровень (хорошо)

Обучающийся демонстрирует базовый способ выбора на государственном языке коммуникативно приемлемые стили делового общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами, допускает несущественные неточности в формулировках
	

	Высокий уровень (отлично)

Обучающийся способен  осуществлять  выбор на государственном языке коммуникативно приемлемые стили делового общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами, не затрудняется с ответом при постановке производственной задачи.
	

	«способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течении всей жизни» (УК-6)

	УК-6.1 – применяет знание о своих ресурсах и их пределах (личностных, ситуативных, временных и т.д.), для успешного выполнения порученной работы

	Ниже порогового уровня (неудовлетворительно)

Обучающийся не способен   применить знание о своих ресурсах и их пределах  для успешного выполнения порученной работы, не умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает существенные ошибки и неточности.
	

	Пороговый уровень (удовлетворительно)

Обучающийся демонстрирует только базовый  способ  применения знаний о своих ресурсах и их пределах  для успешного выполнения порученной работы, допускает неточности в формулировках, нарушает логическую последовательность в изложении материала.
	

	Продвинутый уровень (хорошо)

Обучающийся демонстрирует базовый способ применения знаний о своих ресурсах и их пределах  для успешного выполнения порученной работы, допускает несущественные неточности в формулировках
	

	Высокий уровень (отлично)

Обучающийся способен  применять  знание о своих ресурсах и их пределах для успешного выполнения порученной работы, не затрудняется с ответом при постановке производственной задачи.
	

	«способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций» (УК-8)

	УК-8.1 –  создаёт и поддерживает безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций

	Ниже порогового уровня (неудовлетворительно)

Обучающийся не способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций, не умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает существенные ошибки и неточности.
	

	Пороговый уровень (удовлетворительно)

Обучающийся демонстрирует только базовый  способ  создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций, допускает неточности в формулировках, нарушает логическую последовательность в изложении материала.
	

	Продвинутый уровень (хорошо)

Обучающийся демонстрирует базовый способ   создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций, допускает несущественные неточности в формулировках
	

	Высокий уровень (отлично)

Обучающийся способен   создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций, не затрудняется с ответом при постановке производственной задачи.
	

	«способен планировать техническое обслуживание и ремонт энергетического и электротехнического оборудования» (ПК-5) 

	ПК-5.1 – планирует техническое обслуживание и ремонт энергетического и электротехнического оборудования

	Ниже порогового уровня (неудовлетворительно)

Обучающийся не способен планировать техническое обслуживание и ремонт энергетического и электротехнического оборудования, не умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает существенные ошибки и неточности.
	

	Пороговый уровень (удовлетворительно)

Обучающийся демонстрирует только базовый  способ  планирования технического обслуживания и ремонта энергетического и электротехнического оборудования, допускает неточности в формулировках, нарушает логическую последовательность в изложении материала.
	

	Продвинутый уровень (хорошо)

Обучающийся демонстрирует базовый способ   планирования технического обслуживания и ремонта энергетического и электротехнического оборудования, допускает несущественные неточности в формулировках
	

	Высокий уровень (отлично)

Обучающийся способен  осуществлять  планирование технического обслуживания и ремонта энергетического и электротехнического оборудования, не затрудняется с ответом при постановке производственной задачи.
	


Общая характеристика деятельности обучающегося

в период прохождения практики
(оценка практической подготовки, оценка потенциала развития практиканта, деловые и личностные качества практиканта)

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
В целом теоретический уровень подготовки обучающегося, уровень сформированности универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, а также качество выполненного им индивидуального задания заслуживает оценки:
_____________________________________________________________________

(зачтено / не зачтено)
Руководитель практики от профильной организации (профильного структурного подразделения):

	Должность
	Фамилия И.О.
	Подпись, дата
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