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Главным условием развития экономики в целом, в том числе и в 

аграрном секторе является развитие рыночных отношений, становление 

новых форм хозяйствования, укрепление технической и технологической 

базы ведения производства. При всей важности этих факторов развития 

потенциальная их возможность и способность изменить кризисную ситуацию 

в АПК максимально может проявиться только при наличии ключевого 

фактора – человеческого капитала (ресурса). Именно качество человеческого 

капитала умение и навыки людей эффективно использовать все возможности 

производства определяют конечные результаты преобразований в этом 

секторе экономики. 

В многоплановой проблеме использования трудовых ресурсов, которая 

имеет прямое отношение к процессу воспроизводства человеческого 

капитала главными являются вопросы занятости сельского населения, 

обеспечение производства квалифицированными специалистами, 

государственное воздействие на эти процессы. Что касается качества 

трудового потенциала, то здесь тоже проявляются негативные тенденции. В 

связи с этим выбранная автором тема является актуальной. 

Судя по содержанию автореферата, поставленные задачи в диссертации 

решены в полной мере. Это позволило автору получить новые научные 

результаты.  

Научно практическую значимость имеет предложенная система мер по 

повышению закрепляемости молодых специалистов на селе, включающая в 

себя законодательные, экономические, административно-распорядительные и 

идеологические инструменты, реализуемые на всех уровнях управления 

АПК.  



 

 


