
Отзыв 

научного руководителя, доктора экономических наук, профессора Глебова 

Ивана Петровича на диссертационную работу Черненко Елены 

Владимировны «Воспроизводство человеческого капитала в аграрном 

секторе на основе механизма трудоустройства молодых специалистов», 

подготовленную по специальности 08.00.05 – Экономика и управление 

народным хозяйством (АПК и сельское хозяйство) на соискание ученой 

степени кандидата экономических наук. 

 

Елена Владимировна Черненко при выполнении диссертационной 

работы по теме, касающейся воспроизводства человеческого капитала в 

аграрном секторе на основе механизма трудоустройства молодых 

специалистов в сельском местности, проявила высокий уровень знаний в 

области теории и методологии исследований по философии, экономики и 

управлению аграрной сферой. Она имеет широкий научный кругозор, 

проектноориентированное мышление, позволяющее ей вполне 

обоснованно разрабатывать модели совершенствования механизма 

трудоустройства молодых специалистов, как ключевого элемента процесса 

воспроизводства человеческого капитала в аграрной сфере. 

Во время обучения в аспирантуре при выполнении научных 

разработок Черненко Е.В. проявляла творческую инициативу, 

самостоятельность, ответственность, большое стремление и желание 

внедрять свои разработки. Она обладает хорошими аналитическими 

способностями, высоким уровнем методической зрелости, у нее имеется 

четкое понимание диалектики общего и частично, качественного и 

количественного анализа. Естественно, что при таком уровне подготовки и 

заинтересованном отношении в решаемой проблеме диссертанту не 

составило труда обосновать ряд в научном отношении интересных 

положений и в практическом плане перспективных рекомендаций, которые 

содержат элементы новизны. 



 


